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Технологический колледж №34 создан 
в 2004 году путем слияния профессио-
нального лицея моды №341, професси-

онального училища №109, профессионального 
училища №111.
За прошедшие годы в стенах колледжа было 
подготовлено свыше 30 тыс. высококвалифици-
рованных кадров для легкой промышленности 
и сферы услуг.
Сегодня в колледже три структурных подразде-
ления, имеющих современную материально-
техническую базу. Профессиональная подго-
товка студентов осуществляется в мастерских 
и лабораториях, оснащенных современным 
оборудованием, аудио-, видеокоммуникатив-
ными и техническими средствами обучения.
На базе колледжа созданы ресурсные центры: 
международный учебно-тренинговый центр 
по парикмахерскому искусству и прикладной 
эстетике, состоящий из девяти лабораторий, 
оборудованных по последнему слову техники; 

мини-гостиница; трикотажный цех. На пло-
щадке центра проходят обучение и повышение 
квалификации мастера салонов красоты и па-
рикмахерских салонов города. Здесь прово-
дятся профессиональное обучение студентов 
колледжа, мастер-классы, обучающие тренинги 
для студентов и работающих мастеров салонов, 
профессиональные конкурсы. Работает имидж-
студия, в которой мастера производственного 
обучения и студенты, обучающиеся по профес-
сии «Парикмахер», оказывают парикмахерские 
услуги населению.
В колледже функционируют студенческое ателье, 
на базе которого студенты выполняют свои пер-
вые изделия и принимают заказы от населения; 
студенческое туристическое бюро. Планируется 
создание научно-практической лаборатории 
туризма и краеведения.
На базе колледжа открыт Российский модный 
театр, деятельность которого связана с миром 
российской fashion-индустрии. Основная цель 
театра – выявление и развитие творческо-
го потенциала у детей и подростков путем 
внедрения авторской целевой программы 
в процесс обучения.
Сегодня колледж реализует все виды дополни-
тельных образовательных услуг по профилю 
основных профессиональных образовательных 

программ: краткосрочная профессиональная 
подготовка, повышение квалификации, профес-
сиональная переподготовка, подготовительные 
курсы, курсовое обучение, тренинги, семинары, 
мастер-классы.
На протяжении многих лет стратегически-
ми партнерами колледжа являются ведущие 
компании в области индустрии красоты ESTEL 
Professional, Aldo Coppola, Londa Professional, 
Keune. Социальными партнерами колледжа 
являются Московский финансово-промыш-
ленный университет «Синергия», ведущая 
транспортная компания «Домодедово», ООО 
«Росгосстрах», ООО «Балчуг Кемпински», ООО 
«Садовое кольцо», ОСАО «РЕСО-Гарантия», ОАО 
«Восход», ОАО «Турист», ОАО «Интерконтинен-
таль». По специальности «Право и организа-
ция социального обеспечения» – партнерство 
с пенсионными фондами №2, 3, 6, 8, 10, 25 по 
Москве и Московской области, с негосударс-
твенными пенсионными фондами «Согласие», 
«ВТБ». Социальные партнеры колледжа прини-
мают активное участие в создании модульных 
программ, организации стажировок студентов 
и преподавателей, контроле качества выпуск-
ников, итоговой государственной аттестации, 
проведении конкурсов профессионального 
мастерства, например конкурса «Московские 
мастера». В 2013 году колледж стал обладателем 
гранта компании «Госстрах», и фирмой был 
оборудован профильный класс.
В колледже ведется профессиональная под-
готовка обучающихся с ограниченными воз-
можностями здоровья (VIII вид) по профессии 
«Швея». Студенты проходят практику в швейных 
лабораториях колледжа на современном швей-
ном оборудовании, под руководством мастеров 
производственного обучения. Для социализации 
выпускников с ограниченными возможностями 
здоровья в колледже имеются квотируемые 
рабочие места.
Коллективом колледжа проводится большая ра-
бота в области международного сотрудничества. 
Студенты имеют возможность получить профес-
сиональное образование и работу за рубежом.
Ежегодно студенты принимают участие в город-
ских, региональных, международных конкур-
сах, таких как «Экзерсис», «Губернский стиль», 
«Московские мастера» по профессиям «Порт-
ной», «Швея» и «Парикмахер», «Невские берега», 
«Московские берега», «Просторы Подмосковья», 
и становятся их призерами.
Выпускники колледжа пользуются большим 
спросом у работодателей, так как умеют качес-
твенно и творчески работать на современном 
технологическом оборудовании, оказывать 
эксклюзивные услуги, способны успешно ре-
ализовать себя в малом бизнесе и предприни-
мательстве. Качественное образование – залог 
успеха наших выпускников и дело чести для нас.

ГБОУ СПО города Москвы Технологичес-
кий колледж №34 реализует подготовку 
по направлениям: гуманитарные науки; 
культура и искусство; сфера обслужи-
вания; экономика и управление; техно-
логия продовольственных продуктов 
и потребительских товаров; инфор-
матика и вычислительная техника.
Технологический колледж №34 явля-
ется одним из флагманов СПО в сто-
лице, обеспечивающих достойное ка-
чество предоставляемых услуг, входит 
в десятку лучших. В сентябре 2013 года 
АККОРК провело общественно-профес-
сиональную аккредитацию основных 
профессиональных образовательных 
программ по специальностям. В дека-
бре 2013 года получены сертификат 
«Русского Регистра» (АС РР) о соответс-
твии образовательной деятельнос-
ти ГБОУ СПО ТК №34 требованиям МС 
ISO 9001:2008 и сертификат между-
народной сети сертификации IQNet.
Колледж первым в Москве в 2014 году 
получил сертификат доверия рабо-
тодателю, который удостоверяет, 
что организация внесена в реестр ра-
ботодателей, гарантированно соблю-
дающих трудовые права работников.
Заключены договоры о международном 
сотрудничестве с учебным центром 
«Салпаус» г. Лахти (Финляндия) и гильди-
ей парикмахеров г. Берлина (Германия).
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