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Псковский государственный университет

Псковский государственный универси-
тет является крупнейшим вузом региона, 
осуществляющим подготовку специалистов 
высшего и среднего профессионального об-
разования политехнического и гуманитарно-
педагогического направлений.

Псковский государственный универ-
ситет в сентябре 2012 года признан про-
шедшим государственную аккредитацию 
сроком на шесть лет.

университет имеет надежные пар-
тнерские отношения с ведущими пред-
приятиями региона с использованием 
самого широкого спектра механизмов 
взаимодействия – от целевой подготовки по 
специальностям, востребованным работо-
дателями, до создания совместных лабора-
торий и научно-образовательных центров, 
выполняющих связующую функцию между 
образовательным процессом, научными 
исследованиями и нуждами производства.

вуз отличает наличие развитой ин-
фраструктуры, включающей 22 учебных 
корпуса, 11 студенческих общежитий, дом 
студента, санаторий-профилакторий. обу-
чение ведется на 15 факультетах вПо и 15 
направлениях сПо.

в структуре университета:
–  колледж в г. Пскове,
–  филиал в г. великие Луки,
–  институт непрерывного образования.

в университете обучаются свыше 
12 тыс. студентов высшего и среднего 
профессионального образования, аспи-
рантов, магистров, в том числе свыше 200 
иностранных граждан из 14 стран мира.

в настоящее время Псковгу имеет 
50 соглашений о сотрудничестве с зару-
бежными вузами 18 стран мира, в числе 
которых германия, сШа, нидерланды, 
Финляндия, китай, Латвия, Литва, Эсто-
ния и др.

студенты университета имеют воз-
можность пройти семестровое обуче-
ние или практику за границей, принять 
участие в летней языковой школе или 
посетить зарубежный вуз с учебно-
ознакомительным визитом.

в вузе работает свыше 600 преподавате-
лей, в том числе 40 докторов наук, 276 кан-
дидатов наук. Преподаватели университе-
та, кроме основной преподавательской 
деятельности, выполняют планомерную 
воспитательную работу. в университете 
действует студенческое самоуправление, 
которое совместно с ректоратом решает 
вопросы социально-правовой защиты мо-
лодежи, организации быта, отдыха, спорта 
и трудоустройства, содействует развитию 
творческих способностей и социальной 
активности студентов.

Программа развития ФгБоу вПо 

«Псковский государственный 

университет» на 2011–2021 годы

Псковский государственный универси-
тет был создан распоряжением Председате-
ля Правительства российской Федерации 
от 27.12.2010 №2040-р и приказом мини-
стерства образования и науки российской 
Федерации от 07.04.2011 №1465 «о соз-
дании федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения 
высшего профессионального образования 
«Псковский государственный университет».

миссией университета является под-
готовка высококвалифицированных, 
конкурентоспособных, имеющих фунда-
ментальные знания в области профессио-
нальной деятельности и общекультурные 
компетенции специалистов в интересах 
экономического, политического, соци-
ального, исторического и культурного 
развития Псковской области как пригра-
ничного региона, включенного в систему 
партнерства стран Балтийского моря, 
с учетом развития наукоемких и высо-
котехнологичных отраслей экономи-
ки, а также потребностей рынка труда 
северо-западного региона.

в первый 10-летний период развития 
Псковского государственного университе-
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та (с 2011 года) признаются актуальными 
следующие стратегические цели:

1.  создание в университете современной 
системы непрерывного образования, 
отвечающей требованиям, предъяв-
ляемым к классическим университе-
там, реальным потребностям севе-
ро-западного региона и Псковской 
области и удовлетворяющей спрос 
населения на образовательные услуги.

2.  создание в университете сбаланси-
рованной системы научных исследо-

ваний с оптимальным соотношением 
фундаментальной и прикладной со-
ставляющих, являющейся основой 
университетской системы образования 
и ориентированной на обеспечение 
потребностей региона.

3.  обеспечение подготовки высококва-
лифицированных специалистов, обла-
дающих фундаментальными знаниями 
и компетенциями практической дея-
тельности в профессиональной области 
и имеющих общекультурный уровень, 
соответствующий званию универсанта.

4.  обеспечение непрерывного и устой-
чивого развития университета, осно-
ванного на выявлении стратегических 
преимуществ в сочетании активной 
инновационной деятельности с обще-
принятыми традициями и правилами 
функционирования университетской 
и академической среды.

5.  Превращение университета в центр 
интеллектуальной, экономической, 

культурной и духовной жизни регио-
на, в основополагающее звено всей 
системы регионального образования, 
основного эксперта по программам 
социально-экономического развития 
Псковской области.

6.  обеспечение равноправного участия 
Псковского государственного универси-
тета в работе российского и общеевро-
пейского университетских сообществ.
для достижения перечисленных целей 

за 10-летний период развития университет 

должен решить следующие основные стра-
тегические задачи:

1.  создание исходных академической 
и управленческой структур университета.

2.  модернизация образовательной дея-
тельности с учетом современных 
требований, предъявляемых к клас-
сическим университетам, принципов 
Болонского процесса, регионально-
отраслевых потребностей и новых 
возможностей, предоставляемых со-
временными информационными 
и образовательными технологиями.

3.  модернизация и развитие универси-
тетской науки как основы системы 
университетского образования.

4.  модернизация научно-иннова-
ционной деятельности на основе 
интеграции науки, образования и ин-
новационного развития региона.

5.  интернационализация образователь-
ной и научно-инновационной деятель-
ности с целью интеграции в междуна-
родное университетское сообщество.

6.  развитие кадрового потенциала как 
базы для выполнения настоящей про-
граммы развития, основы непрерыв-
ности образовательного процесса, 
обеспечения стратегического пар-
тнерства с бизнес-сообществом.

7.  развитие системы управления уни-
верситетом, основанной на регла-
ментированном взаимодействии 
четко и ответственно работающей 
администрации с традиционной для 
университетской среды системой вы-
борных ученых советов.

8.  создание на базе попечительского 
совета системы эффективного взаи-
модействия со всеми потенциальны-
ми партнерами с целью обеспече-
ния устойчивого функционирования 
и развития университета.

9.  создание в университете современ-
ной системы менеджмента качества, 
соответствующей международным 
и российским стандартам.

10.  развитие системы культурно-нрав-
ственного, патриотического и духов-
ного воспитания.

11.  создание на основе информационно-
коммуникационных технологий 
единой системы, обеспечивающей 
развитие и сопровождение образова-
тельной, научной и управленческой 
деятельности университета.

12.  развитие инфраструктуры и совершен-
ствование материально-технической 
базы университета, ориентированных 
на многоуровневую подготовку кадров 
и создание социально ориентирован-
ной бытовой среды универсанта.
решение стратегических задач разви-

тия будет осуществляться в рамках концеп-
ции создания открытого университета, 
которая подразумевает:

–  возможность для всех слоев населения 
получить в университете образова-
тельные услуги, соответствующие их 
мотивациям, уровню подготовки, са-
мооценки, возрастной группе, степени 
занятости, ресурсообеспеченности;

–  широкое использование технологий 
удаленного и дистанционного обучения;

–  возможность обучения в университе-
те для граждан ближнего и дальнего 
зарубежья;

–  внутрироссийскую и международную 
межвузовскую мобильность студентов 
и преподавателй;

–  развитие образовательных программ, 
подразумевающих частичное обучение 
в российских и зарубежных вузах-
партнерах;

–  полноправное участие университета 
в деятельности российского и между-
народного университетских сообществ 
в образовательном, научном, культур-
ном, нравственно-духовном и иннова-
ционном пространствах;

1.  гЛавный корПус Псковского 
государственного университета

2.  Практическое занятие в центре  
ЭкоЛогических иссЛедований  
с исПоЛьзованием современного  
автоматизированного микроскоПи-
ческого комПЛекса 
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в составе которого функционируют научно-
организационный отдел, отделы проектов 
и программ, отдел инноваций, отдел под-
готовки научно-педагогических кадров.

в 2012 году фундаментальные и при-
кладные научные исследования выпол-
нялись по 30 научным направлениям, 
которые относятся к 9 отраслям науки. 
научные коллективы университета ак-
тивно работали над реализацией различ-
ных проектов. научно-образовательные 
центры проводят исследования в рамках 
Федеральной целевой программы (ФцП) 
«научные и научно-педагогические кадры 
инновационной россии» в области фило-
логических, экономических и технических 
наук, а также в рамках ФцП «исследования 
и разработки по приоритетным направле-
ниям развития научно-технологического 
комплекса россии».

в рамках госзадания минобрна уки 
россии по 5 (из 8) приоритетным на-
правлениям науки, технологии и техни-
ки рФ: «индустрия наносистем», «Энер-
гоэффективность, энергосбережение», 
«информационно-телекоммуникационные 
системы», «рациональное природопользо-
вание», «Безопасность и противодействие 
терроризму» выполняются 12 научно-
исследовательских проектов университета.

исследования в области физики нано-
структур направлены на эксперименталь-
ное и теоретическое изучение физических 
свойств нанокомпозитов. установление 
физических закономерностей, определяю-
щих оптические и электрические свойства 
композитов с наночастицами различных 
веществ, в перспективе позволит создавать 
нанокомпозиты с новыми физическими 
свойствами, которые могут найти при-
менение в наноэлектронике и фотонике.

Широкое признание получили резуль-
таты исследований, проводимых учеными 
Псковгу в сфере энергоэффективности 
и энергосберегающих технологий. уси-
лия научного коллектива направлены на 
создание энергоэффективных двигате-
лей и движителей, а также на разработку 
имитационных динамических моделей 
различных процессов в электроэнергети-
ческих системах.

одним из важных направлений научной 
работы университета являются фундамен-
тальные и прикладные научные исследо-
вания в области рационального природо-
пользования и охраны окружающей среды 
в Псковской области как трансграничном 
регионе. в рамках решения проблем эко-
логического мониторинга и внедрения 
полученных результатов в региональные 

системы социально-экологического разви-
тия коллектив ученых-экологов приступил 
к завершающему этапу подготовки издания 
«красной книги Псковской области».

Финансовую поддержку российского 
гуманитарного научного фонда (ргнФ) по-
лучают 7 проектов университета по таким 
направлениям, как археология, история, 
филология, экономика.

в интересах региональной промыш-
ленности и научно-образовательного 
сообщества университетом выполняется 
целый ряд научно-исследовательских 
и опытно-конструкторских работ на до-
говорной основе.

в 2012 году университет принимал 
участие в выполнении серии крупных 
международных проектов: «еврофакуль-
тет – Псков», Tempus, ERANET MUNDUS; 
«создание экологического каркаса горо-
дов – зеленое управление», «регион Бал-
тийского моря», NotaBENe и др.

суммарный объем денежных средств 
с учетом всех источников (федеральные 
средства, различные внешние источники 
и собственные средства вуза, направлен-
ные на проведение нир) составил более 
140 млн рублей.

в 2012 году активно работали три ма-
лых инновационных предприятия, соз-
данных при Псковском государственном 
университете. общий объем их финанси-
рования составил более 50 млн рублей.

результаты научных исследований наш-
ли отражение в опубликованных в 2012 году 
32 монографиях, 120 учебных изданиях, 
а также 915 научных статьях, треть из ко-
торых опубликована в индексируемых 
научно-периодических изданиях. универ-
ситетом издается 6 научных журналов; все 
они включены в информационную систему 
«российский индекс научного цитирования» 
(ринц). все это стало возможным в том 
числе благодаря наличию в университете 
собственной полиграфической базы.

многие научно-инновационные раз-
работки ученых университета защищены 
авторскими свидетельствами и патентами.

в рамках системы послевузовского 
образования в Псковгу действует аспиран-
тура, в которой осуществляется подготовка 
кандидатов наук по 19 научным специаль-
ностям 9 отраслей науки.

в 2012 году университет стал одним из 
победителей двух крупных конкурсных ме-
роприятий, проводившихся министерством 
образования и науки рФ с целью поддержки 
ведущих университетов россии: конкурса 
поддержки программ стратегического раз-
вития государственных образовательных 

учреждений высшего профессионального 
образования и конкурса программ развития 
деятельности студенческих объединений 
образовательных учреждений высшего 
профессионального образования.

учитывая региональную культурно-
историческую специфику, коллектив осо-
знает необходимость развития научных 
исследований, посвященных изучению 
историко-культурного наследия Псковщины.

из существующих в университете на-
учных школ наиболее значительный вклад 
в исследование исторического прошлого 
и культурного наследия на протяжении 
уже нескольких десятилетий вносят пре-
жде всего ученые исторического и фило-
логического факультетов. на базе обоих 
функционируют научно-исследовательские 
лаборатории: археологии и культурного 
наследия (исторический факультет) и ре-
гиональных филологических исследований 
(филологический). историками и фило-
логами Псковгу изучаются такие важные 
для постижения региональной (а через 
нее и российской) истории и культуры 
проблемы, как аграрная история северо-
запада россии, археология древнерусского 
города, псковские говоры и диалекты, пуш-
киноведческая тематика. в рамках перечис-
ленных направлений ежегодно проводятся 
международные научные конференции, 
осуществляются полевые исследования, 
издаются многочисленные книги и науч-
ные статьи. университетский историко-
краеведческий журнал «Псков» в 2011 году 
Фондом имени д.с. Лихачева был признан 
одним из лучших в россии краеведческих 
периодических изданий и стал получателем 
соответствующей грантовой поддержки.

на базе университета активно функ-
ционирует центр по изучению социально-
демографической ситуации среди корен-
ного малочисленного народа сету (сето) 
и его этнокультурных традиций.

в последние годы в изучении историко-
культурного наследия Псковщины активно 
участвуют ученые факультета иностранных 
языков. их научные исследования по-
священы билингвальному регионоведе-
нию, то есть проблеме изучения истории 
и культуры Псковского края носителями 
и средствами иностранных языков. ввиду 
интенсивного развития межкультурных 
и межгосударственных контактов в послед-
ние десятилетия, приграничного положе-
ния Псковской области, а также растущего 
интереса к Псковщине со стороны ино-
странных туристов и предпринимателей 
это направление научных исследований 
представляется одним из перспективных.

–  привлечение в университет высоко-
квалифицированных ученых и препо-
давателей с целью создания в Псковгу 
новых динамично развивающихся 
научно-преподавательских школ;

–  открытость университета для сотруд-
ничества с администрациями области 
и города, организациями, творческими 
коллективами и физическими лицами, 
разделяющими цели и задачи деятель-
ности университета и готовыми к ре-
альному сотрудничеству, направлен-
ному на их реализацию;

–  открытость университета для диалога 
и сотрудничества с потенциальными 
работодателями в целях содействия 
трудоустройству выпускников;

–  широкое использование студенческого 
самоуправления;

–  информационную открытость всех 
аспектов деятельности университета.
решение вышеперечисленных задач 

предполагается осуществлять в три этапа:
1.  объединение (2011/12 учебный год): 

формирование исходной структуры 
нового университета, обеспечение 
непрерывности образовательного, 
научного, хозяйственного и управлен-
ческого процессов при переходе к но-
вым организационным структурам, 
организация системы управления.

2.  оптимизация работы (2012/13–
2013/14 учебные годы): конструктив-
ный и гласный анализ приоритетов 
и тактики деятельности по стратегиче-
ским направлениям развития, всесто-
ронний анализ качества функциони-
рования университета, оптимизация 
его деятельности в соответствии со 
стратегическими задачами развития, 
разработка критериев и регламентов 
штатной работы университета.

3.  нормальное функционирование 
и устойчивое развитие (2014/15–
2020/21 учебные годы): качественная 
реализация основной деятельности, 
плановое выполнение задач програм-
мы развития; периодический анализ 
состояния университета и его функ-
ционирования; при необходимости – 
обсуждение и корректировка програм-
мы развития на основе обратной связи 
с сотрудниками.
реализация программы станет мощным 

катализатором социально-эконо мического, 
духовного и культурного развития региона 
и сопредельных территорий. университет 
в качестве системного интегратора обе-
спечит инновационное развитие высоко-
технологичных отраслей экономики, что, 

в свою очередь, повлечет за собой рост 
других ее секторов и совершенствование 
деятельности социальных и экономиче-
ских институтов. Произойдет позитивное 
воздействие на развитие системы образо-
вания и деятельность производственных 
структур региона, которые будут не только 
обеспечены высококвалифицированными 
кадрами, но и подключены к осуществляе-
мым в университете фундаментальным 
и прикладным научным исследованиям. все 
это приведет к повышению инвестицион-

ной привлекательности Псковской области 
и всего северо-западного региона россии, 
к существенному повышению конкуренто-
способности регионального инновацион-
ного бизнеса и ускорит инновационные 
процессы в экономике.

научная деятеЛьность Псковгу

Псковгу является одним из крупнейших 
исследовательских центров и базой подго-
товки научных кадров в Псковской области 
и северо-западном регионе россии.

основными подразделениями, на базе 
которых в Псковгу осуществляются научные 
исследования, являются кафедры; в настоя-
щее время их насчитывается 57. кроме того, 
в университете сформирована современная 
научно-инновационная инфраструктура:

–  2 базовые кафедры (ботаники и эко-
логии растений; зоологии и экологии 
животных);

–  5 ресурсных центров коллективного 
пользования с архивными и фондовы-

ми материалами, базами данных (лабо-
ратория региональных филологических 
исследований; лаборатория археологии 
и культурного наследия; гербарий ка-
федры ботаники и экологии растений; 
лаборатория лексикографии; совмест-
ная с Физико-техническим институтом 
имени а.Ф. иоффе ран научно-учебная 
лаборатория физики нанокомпозици-
онных материалов);

–  15 научно-образовательных центров 
(наноматериалов и нанотехнологий; 

энергоэффективных технологий; ин-
формационных технологий; эколо-
гических исследований; инженерной 
защиты окружающей среды; региональ-
ной экономики и управления регио-
нальным экономическим развитием; 
учета и анализа экономической инфор-
мации; инновационных строительных 
технологий; регионологических иссле-
дований; лингвистики и межкультур-
ной коммуникации; изучения русской 
народной речи и устного народного 
творчества; литературоведческих иссле-
дований; социальной истории; иннова-
ционных образовательных технологий; 
социальной психологии);

–  3 малых инновационных предприятия 
в области энергетики, машиностроения 
и информационно-коммуникационных 
технологий.
общую координацию научной ра-

боты осуществляет управление науч-
но-исследовательской деятельности, 

студенты Физико-математического ФакуЛьтета изучаЮт интерФеренциЮ 
ПоЛяризованных Лучей в ЛаБоратории оПтики
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