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академия постдипломного педагоги-
ческого образования на сегодняшний 
день является научно-методическим 

центром Санкт-петербурга, решающим зада-
чи повышения квалификации, переподготов-
ки педагогических кадров, фундаментальных 
и практико-ориентированных исследований 
в области образования.
в 2014 году академия отмечает 150-летие со 
дня основания.
Сегодня академия – это:
–  Образовательное учреждение, реализующее 

актуальные инновационные образовательные 
программы профессиональной переподготов-
ки и повышения квалификации работников 
социальной сферы.

–  Инновационный центр, инициирующий ста-
новление новых направлений и форм повы-
шения квалификации педагогов. Основой 
программ является развивающая иноязычная 
информационно-образовательная среда, со-
зданная профессиональным сообществом.

–  Научная лаборатория, развивающая инно-
вационную концепцию последипломного 
педагогического образования, обеспечива-
ющая подготовку научно-педагогических 
кадров, проведение исследований при участии 
научно-педагогических школ.

–  Центр региональной методической службы, 
координирующий деятельность образова-
тельных учреждений и профессионально-
общественных организаций.

–  Культурно-просветительский центр, реализу-
ющий социально-образовательные и просве-

тительские проекты, такие как «Дом учителя», 
«педагогический музей» и др.

–  Современный деловой академический центр, 
располагающий системой электронного до-
кументооборота, аудиторным фондом, осна-
щенным современным оборудованием.

в 2012 году академия сертифицирована на со-
ответствие требованиям ISO 9001:2008.
академия награждена премиями президента 
российской Федерации и правительства рос-
сийской Федерации в области образования, 
является победителем во всероссийском кон-
курсе учреждений повышения квалификации 
и переподготовки работников образования, 
является членом ассоциации школ ЮнеСкО; 
координирует деятельность ассоциации учреж-

дений дополнительного профессионального 
педагогического образования Северо-Западного 
федерального округа, осуществляет научно-
методические связи с партнерами во многих 
субъектах российской Федерации и за рубежом.
в рамках реализации Федеральной целевой про-
граммы развития образования на 2011–2015 го-
ды министерством образования и науки россий-
ской Федерации академия стала федеральной 
стажировочной площадкой по направлению 
«Достижение во всех субъектах российской Фе-
дерации стратегических ориентиров националь-
ной образовательной инициативы «наша новая 
школа» и координатором сети стажировочных 
площадок, созданных на базе образовательных 
учреждений Санкт-петербурга.

Миссия академии – устойчи-
вое развитие постдипломно-
го образования на основе ин-
новационных технологий как 
стратегическое направление 
профессионально-личностного 
развития педагога новой школы.
Ведущие ценности и принципы 
работы академии:
ценности:
–  удовлетворение 

потребности 
педагогических 
и руководящих кадров 
в знаниях,

–  наши сотрудники,
–  самосовершенствование 

и повышение квалификации,
–  инновационность и новые 

идеи,
–  только высокое качество 

работы,
–  только командная работа,
–  бережное отношение 

к расходам,
принципы:
–  открытость,
–  обновление,
–  объективность,
–  общественная оценка,
–  ответственность.
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кандидат педагогических наук, профессор. на-
гражден нагрудным знаком «За гуманизацию 
школы Санкт-петербурга».


