
1

Н
А

 П
Р

А
В

А
Х

 Р
Е

К
Л

А
М

Ы

Колледж реализует индивидуальный 
подход к личности каждого студента, 
учет его образовательных потребностей 

и способностей. Функционирует современная 
служба карьерного роста. Цель ее работы – со-
действие трудоустройству и формирование 
у выпускников готовности к непрерывному 
образованию и самообразованию. В 2017 году 
выпускник специальности «Физическая культура 
и спорт» Дмитрий Фёдоров принял участие 
в V национальном чемпионате «Молодые про-
фессионалы» (WorldSkills Russia) и вошел в число 
лидеров, получив медальон за профессионализм 
(Medallion for Excellence).
В системе социального партнерства колледжа 
более 120 учреждений и организаций, с которы-
ми осуществляется сотрудничество в трудоуст-
ройстве и заключены договоры о закреплении 
баз производственных практик по всем специ-

альностям. Более 75% выпускников работают 
в образовательных учреждениях города и об-
ласти. Одним из приоритетных направлений 
дополнительного профессионального обра-
зования является адресная система программ 
повышения квалификации и профессиональной 
переподготовки учителей области. За 2016/17 
учебный год в консультативном семинаре-прак-
тикуме, проводимом преподавателями колледжа 
по проблеме реализации ФГОС начального 
общего образования для детей с ограниченны-
ми возможностями здоровья, приняли участие 
более 1,5 тыс. специалистов.
Социально ориентированная стратегическая 
политика развития колледжа и научно-методи-
ческий потенциал его коллектива в полной мере 
проявляются в качественной реализации про-
ектов регионального и федерального уровней:
– �дистанционное обучение детей с ограничен-

ными возможностями здоровья;
– «Вальс Победы»;
– �«Лучшие выпускники колледжа – лучшим 

образовательным учреждениям области»;
– �педагогический отряд «Лестница» в ДООЦ 

«Солнечная страна» и др.
Студенты и преподаватели колледжа ведут актив-
ную общественную жизнь. Совет молодежного 

актива «СМАК» является лауреатом конкурсов 
моделей организации студенческого самоуп-
равления, социальных проектов «Студенческий 
лидер», «Моя страна – моя Россия». Спортивные 
команды колледжа – неоднократные чемпионы 
России и Оренбуржья в различных видах спорта. 
В российской спартакиаде «Трудовые резервы – 
2017» команда колледжа вошла в число лидеров.
Творческие коллективы колледжа – участники 
городских и областных культурных меропри-
ятий, всероссийских международных конкур-
сов и фестивалей. Концертный хор колледжа 
«Камертон» – лауреат Всероссийского конкур-
са «Олимпиада хоров – олимпиада талантов» 
(г. Сочи).
Колледж является региональной базовой пло-
щадкой по инклюзивному профессиональному 
образованию. Уникальна работа ресурсного цен-
тра колледжа по обучению детей с расстройс-

твом аутистического спектра. На сегодняшний 
день здесь обучается 56 детей этой категории. Их 
тьюторами являются лучшие студенты колледжа. 
Во Всероссийском конкурсе «Инклюзивная шко-
ла России – 2015» ресурсный центр для детей 
с ограниченными возможностями здоровья 
стал лауреатом.
В 2016 году на базе колледжа прошел облас-
тной чемпионат «Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia) по компетенциям «До-
школьное воспитание» и «Физическая культура 
и спорт». Все студенты педагогического коллед-
жа, принимавшие участие в чемпионате, стали 
победителями. Так, Татьяна Рольская успешно 
выполнила все задания по компетенции «До-
школьное воспитание» и получила право высту-
пать на отборочных соревнованиях в г. Якутске.
Сегодня колледж – развивающееся многопро-
фильное и многофункциональное учебное 
заведение. Профессионализм и социально-
образовательная активность преподавателей 
и студентов, современные технологии, продук-
тивные партнерские отношения, программы 
дополнительного профессионального образо-
вания являются надежным фундаментом устой-
чивого развития образовательного учреждения 
и приращения социального капитала региона.

Сегодня педагогический колледж 
имени Н.К. Калугина г. Оренбурга – 
это три образовательные площад-
ки: колледж, ресурсный центр для 
детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья, центр дистан-
ционного обучения детей-инвали-
дов. Общая численность – около 
2 тыс. обучающихся. Подготов-
ка будущих учителей ведется по 
7 специальностям.
Колледж является организацией 
синергетического развития, соци-
ально открытой и мобильно реа-
гирующей на потребности рынка 
труда. Интеллектуально-инфор-
мационным потенциалом коллед-
жа является педагогический кол-
лектив. Из 105 преподавателей 
колледжа 6 удостоены почетно-
го звания «Заслуженный учитель 
Российской Федерации», 12 – «По-
четный работник среднего про-
фессионального образования Рос-
сийской Федерации», 2 доктора 
педагогических наук, 14 кандида-
тов педагогических наук; более 93% 
преподавателей имеют высшую 
квалификационную категорию.
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