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Школа №641 имени Сергея есени-
на с 2013 года представляет собой 
современный образовательный 

комплекс с контингентом обучающихся и вос-
питанников 4 тыс., в котором работает 500 
сотрудников. комплекс объединяет 3 школы 
и 7 дошкольных учреждений.
Школа имеет высокий образовательный статус, 
дает качественные академические знания, реа-
лизует эффективную образовательную модель 
непрерывного фундаментального образования 
с 1-го по 11-й класс.
миссия школы – социальный успех каждого обу-
чающегося. путь к достижению цели начинается 
в дошкольных образовательных учреждениях, 
где решают вопросы социализации ребенка, раз-
вития интересов, мотивации к получению новых 

знаний. в начальной школе обучение строится 
на основе развивающих программ. в средней 
внимание уделяется развитию ребенка согласно 
его индивидуальным интересам, а также выяв-
ленным способностям по конкретному предмету 
с постепенным переходом к предпрофильному 
обучению. Обучение в старших классах идет по 
индивидуальным учебным планам. в старшей 
школе имеется 7 профилей:

– физико-математический;
– технологический;
– медицинский;
– химико-биологический;
– лингвистический;
– социально-экономический;
– инженерный.
Таким образом выстроена траектория ученика от 
выявления способностей и интересов к выбору 
предпрофильного обучения в 8–9-х классах 
и обучению в рамках сложившегося профиля 
в 10–11-х классах.
комплексный подход к образованию и развитию 
обучающихся осуществляется через систему 
дополнительного образования. в настоящий мо-
мент работает более 100 объединений, которые 
осуществляют свою деятельность по различным 
социально значимым направлениям:

– естественно-научному;
– социально-педагогическому;
– техническому;
– туристско-краеведческому;

– физкультурно-спортивному;
– художественному.
Дополнительным образованием на бюджетной 
основе охвачено более 60% учащихся.
Сегодня главной задачей комплекса является 
совершенствование обучения в рамках перехода 
на новые образовательные стандарты. в школе 
реализуется деятельностный подход в обучении. 
каждому обучающемуся обеспечивается помощь 
в переходе на исследовательский индивидуаль-
ный уровень, в реализации всех возможностей 
при освоении учебной деятельности, в достиже-
нии высокого личностного результата.
в программу обучения внедрен и метод проек-
тов, и групповые методы обучения, и игровые 
методы, и индивидуальный подход к траектории 
учебной деятельности.

в школе работают высококвалифицированные 
специалисты – учителя высшей категории, име-
ющие звания, отраслевые и правительственные 
награды, ученую степень.
в образовательной организации создана ин-
тегративная система работы с талантливыми 
и одаренными детьми, включающая ресурс-
ный центр программы «робототехника» при 
поддержке министерства образования и науки 
российской Федерации, сетевую академию Cisco, 
внутрикомплексные сетевые модули, проектные 
и исследовательские лаборатории.
ежегодно для старшеклассников проводятся 
выездные научно-практические семинары 
с участием представителей науки и искусства.
Для усиления ориентации образовательного 
процесса на поддержку учебной и социаль-
ной успешности каждого ребенка в школе 
реализуются различные формы обучения: 
инклюзивное, дистанционное, надомное, 
профильное, предпрофильная подготовка, 
дополнительное образование.
Сложившийся в процессе объединения 
10 образовательных учреждений педагоги-
ческий коллектив ведет системную иннова-
ционную деятельность, участвует в ежегодных 
международных научно-практических конфе-
ренциях с публикацией своего опыта работы, 
фестивалях педагогического мастерства, круг-
лых столах, мастер-классах, профессиональ-
ных конкурсах.

Благодаря высоким образователь-
ным результатам школа с 2010 го-
да входит в рейтинг лучших школ 
Москвы, удостоена гранта II сте-
пени, вошла в число 100 лучших 
школ Москвы и 500 лучших школ 
России. Образовательное учреж-
дение отмечено различными го-
родскими, муниципальными и об-
щественными наградами.
В школе успешно реализует-
ся программа работы с одарен-
ными детьми. Обучающиеся ак-
тивно участвуют в предметных 
олимпиадах, каждый 10-й ученик 
является призером или победи-
телем. Более 50% обучающихся 
являются победителями и призе-
рами различных творческих кон-
курсов. Последние три года шко-
ла выпускает по 10 медалистов.
Обеспечение высокого качества 
образования позволило школе на 
протяжении многих лет сохра-
нять устойчивую позицию в рей-
тинге 100 лучших школ Москвы 
и 100 лучших школ России.
Школа успешно справляется 
с реализацией образовательной 
системы от дошкольного обра-
зования и воспитания до фор-
мирования современной модели 
выпускника. Школа является цен-
тром довузовской подготовки, 
что позволяет 90% выпускников 
стать студентами ведущих вузов 
столицы на бюджетной основе.
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ШкОла №641 имени 
С. еСенина, ГбОу

вОлГОГраДСкий прОСп., Д. 66, 
кОрп. 4, мОСква, рОССия, 109462
Тел.: (499) 172 3636 
e-mail: 641@edu.mos.ru
web: sCh641uv.mskobr.ru
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