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Г осударственное автономное учреждение 
дополнительного профессионального 
образования Липецкой области «Институт 

развития образования» (далее – ИРО, институт) 
является связующим звеном в региональной 
системе непрерывного педагогического обра-
зования. Его деятельность связана с осуществле-
нием образовательной, научно-методической, 
информационной, консультативной, проекти-
ровочной, экспертной, внедренческой функций 
по актуальным вопросам развития образования.
Главная цель ИРО – эффективное научно-мето-
дическое сопровождение модернизационных 
процессов, происходящих в региональной сис-
теме образования, работа с педагогическими 

и управленческими кадрами образовательных 
организаций общего и среднего профессио-
нального образования по совершенствованию 
и развитию профессиональных компетенций.
В этом современном учреждении дополни-
тельного профессионального педагогичес-
кого образования ежегодно обучается более 
5 тыс. человек. В структуре института 8 кафедр, 
7 отделов, 3 научно-исследовательские ла-
боратории. Доля лиц с учеными степенями 
и званиями составляет 60% от общего числа 
педагогических работников ИРО.
Приказами учредителя институт наделен пол-
номочиями регионального ресурсного центра 
по переходу на ФГОС по всем уровням и сту-
пеням образования.
Основным видом деятельности по организации 
формального образования института является 
повышение квалификации педагогических 
работников по дополнительным профессио-
нальным программам (ДПП).
В ИРО разработана структурно-функциональ-
ная модель повышения квалификации педаго-
гических работников, включающая управление 
образования и науки Липецкой области, му-
ниципальные органы управления образова-
нием, ИРО (в структуре которого работает 
экспертный совет), стажировочные площадки, 
региональные инновационные площадки, об-
щественно-профессиональные сообщества.

ДПП ИРО построены по модульному принципу, 
имеют инвариантную и вариативные составля-
ющие, которые позволяют слушателю самому 
выбирать свою образовательную траекторию 
и ориентироваться на свои образовательные 
потребности.
Программы можно освоить в очной, очно-за-
очной формах, с использованием дистанцион-
ных технологий, а также в форме стажировки.
С 2012 года институт координирует региональ-
ный образовательный сетевой проект «Созда-
ние развивающейся многоуровневой сети 
инновационных площадок как ресурс модер-
низации региональной системы повышения 
квалификации в условиях реализации ФЦПРО». 

В рамках проекта институт осуществляет науч-
но-методическое сопровождение деятельности 
более 50 инновационных площадок разного 
уровня. Создана система работы с инноваци-
онными образовательными учреждениями 
через публикацию лучших образовательных 
практик в виде научно-методических сбор-
ников, аналитических статей, диссеминацию 
опыта лучших педагогов в ходе повышения 
квалификации, в том числе на основе ИКТ.
Традиционной формой представления инно-
вационного опыта стали научно-практические 
конференции института. Темы конференций 
вызывают профессиональный интерес у работ-
ников образования не только Липецкой области, 
но и других регионов. Общее количество учас-
тников научно-практических конференций ин-
ститута ежегодно составляет более 800 человек.
Важным средством внедрения и развития инно-
вационных процессов в условиях непрерывного 
образования выступают профессиональные 
конкурсы. Структурные подразделения ИРО 
ежегодно организуют среди педагогов, обра-
зовательных организаций более 20 региональ-
ных конкурсов различной направленности; 
оказывают научно-методическую поддержку 
участникам межрегиональных и всероссийских 
профессиональных конкурсов и олимпиад.

Институт сотрудничает с ве-
дущими издательствами, уч-
реждениями дополнительного 
профессионального образова-
ния других регионов, образова-
тельными организациями вы-
сшего образования, научными 
учреждениями. С 2015 года яв-
ляется членом Национальной 
ассоциации организаций допол-
нительного профессионально-
го педагогического образования.
ИРО выступает координато-
ром деятельности 14 сетевых 
педагогических сообществ, со-
зданных в регионе. На базе инс-
титута созданы региональные 
учебно-методические объедине-
ния (УМО): УМО общего образо-
вания и УМО в системе среднего 
профессионального образования.
Налажено взаимодействие ИРО 
с региональными средствами 
массовой информации, рабо-
тают сайт собственно инс-
титута iro48.ru, сайт дистан-
ционного обучения dist.iro48.ru, 
вики-сайт wiki.iro48.ru.
В институте издается инфор-
мационный и научно-методи-
ческий журнал «Региональное 
образование: современные тен-
денции» (РОСТ). Журнал заре-
гистрирован в Национальном 
центре ISSN Российской Федера-
ции и включен в систему РИНЦ.
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