
Формирование конкурентоспособной системы 
образования, отвечающей вызовам времени, являет-
ся важнейшей задачей любого государства, ставяще-
го перед собой цель подъема уровня благосостояния 
своих граждан и определения достойного места в ми-
ровом сообществе. 

В условиях стирания экономических, полити-
ческих и культурных границ особое внимание сегод-
ня обращается на миссию университетов, особенно 
классических, которые, будучи в рамках Российской 
Федерации и сохраняя отдельные этнокультуры, долж-
ны остаться основой единого образовательного про-
странства страны.

Классический университет находится в центре 
образовательного пространства региона, выполняя не 
только образовательную миссию, но и являясь важней-
шим социальным институтом, обеспечивающим устой-
чивость развития социума, формирование через диа-
лог культур и диалог концепций идеологии российской 
государственности. Своей деятельностью университет 
принимает активное участие в трансляции и обогаще-
нии русской культуры и русского языка, являющегося 
важнейшим геополитическим инструментом, обеспе-
чивающим реальную консолидацию гражданского об-
щества. В условиях полиэтнического общества универ-
ситеты играют роль функциональных федеральных 
и региональных центров науки, образования и культу-

ры и должны способствовать сохранению и развитию 
этнокультуры, закреплению новых цивилизованных 
механизмов социализации человека.

Классические университеты республик – субъектов 
Российской Федерации играют роль структур, вокруг ко-
торых концентрируется весь политический и социально-
культурный потенциал регионов, способствующий пре-
одолению нравственного и духовного кризиса, который 
переживает современное общество. 

Недопустимо, чтобы доминирующая в настоящее 
время экономическая составляющая развития образова-
ния исключила бы составляющую культурную. Именно 
поэтому необходим отдельный государственный проект 
поддержки и развития университетов республик Российс-
кой Федерации, рассчитанный на долгосрочную перспек-
тиву и включающий финансирование программ академи-
ческой мобильности, поддержку всех форм подготовки 
научных кадров высшей квалификации: открытие магист-
ратуры, аспирантуры, докторантуры.

В условиях развития национально-региональ-
ной системы непрерывного образования Республики 
Калмыкия особое внимание уделяется разработке эт-
нокультурных компонентов преемственных образова-
тельных стандартов и программ различных уровней, 
а также соответствующих им учебно-методических 
комплексов. Сегодня регион живет в мире и согла-
сии, располагает значительным научно-техническим 
потенциалом, квалифицированными кадрами и спе-
циалистами во всех отраслях народного хозяйства, 
большим отрядом интеллигенции коренной нацио-
нальности. В этом весомый вклад коллектива профес-
соров и преподавателей Калмыцкого университета – 
центра образования, науки и культуры республики. 

Сегодня в университете на 32 кафедрах работают 
70 докторов наук, профессоров, более 300 кандидатов 
наук, доцентов, 13 академиков и членов-корреспонден-
тов различных академий России, 34 заслуженных деяте-
ля науки РФ, РК, отраслей хозяйства республики, заслу-
женных учителей и деятелей культуры. 
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За последние годы КГУ сформировался как вы-
сшее учебное заведение, сочетающее подготовку кадров 
по гуманитарным, естественным, педагогическим, со-
циально-экономическим и техническим специальнос-
тям и ориентированное на инновационное развитие, 
и превратился в подлинный центр образования, науки 
и культуры народов Калмыкии. 

Университет принимает участие в выполнении 
государственных научно-технических программ: «Фе-
дерально-региональная политика в науке и образова-
нии», «Государственная поддержка региональной науч-
но-технической политики высшей школы и развитие 
ее научного потенциала», «Российский государствен-
ный научный фонд», «Российский фонд фундаменталь-
ных исследований», федеральных целевых программ 
«Русский язык», «Интеграция» и др. КГУ участвует в меж-
дународных проектах программ Темпус-Тасис, ДААД, 
«Сельское хозяйство и экологическое равновесие со 
странами Восточной Европы (Германия)», «Холистичес-
кое управление» (США) и др. 

Подготовлены совместные научные и образова-
тельные программы для объединения усилий универ-
ситетов монголоязычных народов в России, Монголии 
и Китае. Созданы представительства КГУ в универси-
тетах Монголии и Синьцзяне. Калмыцкий госунивер-
ситет, стремясь выполнить образовательную миссию 
связующего моста между Востоком и университета-
ми России, развивает в своих стенах исследования не 
только по калмыцкому языку, литературе и культуре, но 
и рассматривает эту проблему в контексте ее соотне-
сения с культурой всего Востока и далее – с мировой 
культурой. В рамках этой программы уже открыта спе-
циальность «востоковедение-регионоведение» с четкой 
ориентацией на восточные страны: Монголию, Китай, 
Японию, Корею. На базе университета совместно с вузом- 
партнером – Университетом Внутренней Монголии 
(КНР) открывается Институт Конфуция. 

Сегодня реформирование системы профессио-
нального и, в частности, высшего образования должно 
идти по нескольким направлениям исходя из потенци-
ала учебных заведений, учебно-научной направленнос-
ти подготовки специалистов, текущей и перспективной 
кадровой потребности регионов. Это может быть кор-
поративное объединение вузов в крупных городах и ре-
гионах, консорциумный подход, укрупнение вузов по 
профилям подготовки, создание структурного универси-
тетского «зонтика» профессионального образования. 

Начало этому положило включение в состав уни-
верситета Башантинского аграрного колледжа, ныне фи-

лиала университета в Городовиковском районе, с под-
готовкой по педагогическим, аграрным и инженерным 
направлениям среднего специального образования, со-
гласованным с учебными планами соответствующих 
специальностей ВПО институтов и факультетов универ-
ситета. В настоящее время в структуре вуза организо-
ван факультет среднего профессионального образова-
ния с подготовкой по 18 специальностям. Кооперация 
с образовательными учреждениями республики позволи-
ла сформировать университетский «зонтик» – образова-
тельную базу, включающую детские сады, школы, лицеи, 
гимназии, училища и колледжи. 

Созданная система непрерывного профессиональ-
ного образования позволяет иметь информацию об успе-
хах выпускников различных уровней обучения, прослежи-
вать их образовательную траекторию. Такая информация 
дает возможность вузу эффективно управлять качеством 
образования с учетом особенностей региона и отдельно 
взятого студента, положительно влиять на процесс форми-
рования личности, адаптации его в обществе. При этом 
удается реализовать инновационные подходы, добить-
ся структурного укрупнения регионального универси-
тета, сэкономить материальные и финансовые ресур-
сы, сконцентрировать научный потенциал региона. Эта 
модель может трансформироваться с учетом изменяю-
щихся потребностей общества и новых целевых задач 
на основе сочетания общегосударственных, этнокуль-
турных и индивидуальных запросов.

Если в результате проводящихся реформ центр тя-
жести в подготовке специалистов окончательно сместится 
в индустриально развитые центры в ущерб регионам, об-
ладающим мощными этнокультурными корнями, подпи-
тывающими и обогащающими общероссийскую культуру, 
Россия растеряет богатейший потенциал новых знаний, 
заключающийся в традициях полиэтнического фактора 
страны. Стремление к полной унификации системы об-
разования, ограничение количества учебных заведений 
приведут к массовой маргинализации населения, к про-
блеме незанятости молодежи со всеми вытекающими от-
сюда последствиями. Реализация государственной по-
литики в области образования на региональном уровне 
требует выработки качественно иных подходов и средств 
для решения программных задач. 

Важно сохранить университетскую систему как 
фундаментальную базу развития всего образования, 
уникальной российской нации. Именно академизм поз-
воляет вырастить человека, который умеет извлекать 
знания, открывать новое и применять его в условиях 
неимоверно быстро меняющихся реалий.

Второй год в Российском государственном 
университете имени Иммануила Канта идет ре-
ализация приоритетного национального проек-
та «Образование». Став в 2007 году одним из семи 
вузов – победителей этого престижного конкур-
са в Северо-Западном федеральном округе, универ-
ситет подтвердил имидж мощного научного и об-
разовательного центра Калининградской области. 
Победа открыла перед университетом новые воз-
можности внедрения в науку и образовательный 
процесс высоких технологий по собственной про-
грамме «Развитие инновационно-образовательной 
инфраструктуры университета для укрепления кон-
курентоспособности эксклавного региона России». 
Целью программы является технологическая, инф-
раструктурная поддержка и кадровое обеспечение 
инновационного развития Калининградской облас-
ти. Реализацию программы университет рассматри-
вает как один из этапов мощнейшей модернизации 
университетской науки и образования в целом. По-
мимо этого, инновационно-образовательная про-
грамма позволяет поддерживать и эффективно раз-
вивать приоритетные направления развития РГУ им. 
И. Канта в научно-образовательном пространстве по 
таким междисциплинарным направлениям, как рос-
сиеведение и европеистика, информационно-теле-
коммуникационные технологии, биомедицинские 

технологии, экосистемы Балтики, физико-химичес-
кие методы и наносистемы. 

В рамках национального проекта «Образова-
ние» в 2007–2008 годах в университете установле-
но несколько уникальных образцов оборудования 
исследовательского класса, которые создают осно-
ву для фундаментальных и прикладных исследова-
ний на несколько лет вперед. За счет программы 
значительно обновилась информационная инфра-
структура вуза. Однако главные достижения нашей 
деятельности в рамках реализации инновационной 
программы связаны с дополнительными возможнос-
тями использования человеческого ресурса. Финан-
совая поддержка стратегии развития университета 
позволила четко обозначить приоритеты, напол-
нить их современным содержанием и резко повы-
сить мотивацию «исследователей-преподавателей», 
способных использовать новые возможности в сво-
ей практике. Следующий шаг – вовлечение в универ-
ситетскую среду талантливой молодежи и формиро-
вание групп «исследователей-предпринимателей», то 
есть людей, которые умеют не только «удовлетворять 
собственное любопытство», но и способны поднять 
престиж интеллектуального труда. Инновационная 
программа – это стратегический шаг к обновлению 
модели управления университетом, к распределению 
ресурсов высшей школы в пользу инициативных 
и компетентных специалистов и студентов, понима-
ющих ценность знаний.

По итогам первого года реализации нацио-
нального проекта «Образование» в РГУ им. И. Канта 
были получены следующие результаты:

�– 15 центров и лабораторий оснащены совре-
менным оборудованием исследовательского 
класса и учебными стендами (на сумму около 
115 млн. рублей), в том числе вычислительный 
центр (на базе первого в регионе вычислитель-
ного кластера (пиковой производительностью 
5 Тфлоп), центр телекоммуникаций, центр се-
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