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В 1970 году в челябинске был открыт фи-
лиал Омского государственного инсти-
тута физической культуры.

22 июня 1995 года чГИФК был преобразован 
в Уральскую государственную академию фи-
зической культуры, а в 2005 году академия за-
служенно стала университетом. Сегодня единс-
твенный на Урале спортивный вуз выпускает 
более 2 тыс. бакалавров, специалистов и ма-
гистров по 40 видам спорта и направлениям 
лечебно-оздоровительной работы, а первый 
его набор составлял всего 125 человек.
Благодаря университету спортивная отрасль 
стала пополняться специалистами в области 

юриспруденции, экономики, менеджмента, 
психологии, связей с общественностью, адап-
тивной физической культуры.
На протяжении последних лет университет не 
только занимает лидирующее положение среди 
профильных высших учебных заведений стра-
ны, но и входит в тройку лучших спортивных ву-
зов России. Имена его выпускников на слуху, так 
как многие из них стали выдающимися спорт-
сменами. Ни одно состязание самого крупного 
масштаба – как в советской, так и в российской 
истории – не обходилось без участия воспитан-
ников УралГУФК. В их числе хоккеисты Сергей 
Мыльников и Сергей Макаров, лидер конькобеж-
ного спорта татьяна Сидорова, дзюдоист Григо-
рий Веричев, марафонец леонид Мосеев, пловец 
Альберт Бакаев и многие другие выдающиеся 
спортсмены, обязанные своему образованию 
челябинскому спортивному вузу.
На Олимпийских играх в лондоне вуз представ-
ляют 22 воспитанника Уральского государс-
твенного университета физической культуры.
30 июля 2012 года Мансур Исаев добился побе-
ды в финальной схватке с японским дзюдоис-

том и принес золотую медаль в копилку нашей 
олимпийской сборной.
Вуз объединил в своем составе несколько струк-
турных подразделений: челябинский колледж 
физической культуры, челябинский центр 
Уральского отделения Российской академии 
образования и Межотраслевой региональный 
центр повышения квалификации и профессио-
нальной переподготовки физкультурных кадров.
УралГУФК известен не только благодаря своим 
выпускникам, ставшим именитыми спортсме-
нами и тренерами. Он располагает одним из 
лучших в стране научно-исследовательских 
институтов по проблемам физической культуры 
и спорта, разработки которого широко исполь-
зуются в спортивной индустрии России. В лабо-
раториях биомеханики, биохимии, функцио-
нальной и нейрофункциональной диагностики 
НИИ олимпийского спорта УралГУФК ведется 
исследовательская работа по сбору результатов 
педагогических и медико-биологических тестов 
при подготовке спортсмена, созданию для него 
индивидуальной базы данных, прогнозирова-
нию уровня подготовленности и результатив-
ности спортсменов, контролю за состоянием 
их здоровья, а также формированию условий 
для эффективного управления их действиями.
Гордостью лаборатории биохимических иссле-
дований является тренажерно-измерительный 
комплекс, разработанный учеными УралГУФК. 
Он имеет широкое применение в различных 
видах спортивных единоборств, в частности 
для постановки и измерений параметров удара, 
броска по спортивному снаряду, а также толч-
ковых движений. В лаборатории также создан 
специальный компьютерный видеокомплекс, 
при помощи которого вычисляются время ре-
акции, импульс силы удара, работоспособность 
и выносливость спортсмена, точность попада-
ния в определенную точку и траектория полета, 
например, шайбы. При обследовании при по-
мощи видеокомплекса выявляются отклонения 
в технике спортсмена, что позволяет вводить 
корректировки в процесс тренировки.
Богатая база университета позволила открыть 
челябинский государственный научно-об-
разовательный центр Уральского отделения 
Российской академии образования, ведущий 
научную деятельность по семи основным тео-
ретическим направлениям.
Безусловно, в научно-исследовательской де-
ятельности УралГУФК принимают участие и са-
ми студенты. Как правило, именно они представ-
ляют университет на различных конференциях, 
конкурсах и олимпиадах городского, региональ-
ного и окружного уровня. Руководство вуза под-
держивает интерес студентов к научно-исследо-
вательской деятельности и вообще к овладению 
знаниями, создавая им самые благоприятные 
условия как для учебы, так и для досуга. 

Стратегической миссией 
УралГУФК является содейс-
твие формированию и реали-
зации инновационного разви-
тия физкультурно-спортивной 
отрасли России, обеспечение 
потребности в высококвали-
фицированных специалистах 
с современным элитным обра-
зованием, опережающая подго-
товка и переподготовка кадров, 
обеспечение гарантированного 
будущего каждому выпускнику.
Для решения планируется  
интеграция научной, обра-
зовательной и проектной 
деятельности; развитие и ин-
тенсификация научно-исследо-
вательских работ в интересах 
отрасли; развитие и оснащение 
инновационной инфраструк-
туры для совершенствования 
учебно-научной деятельности 
университета; реализация ин-
новационных проектов с уче-
том регионального развития.
Решение данной задачи будет 
обеспечено формированием 
университета как региональ-
но-отраслевого инновацион-
ного образовательно-научно-
го комплекса, доминирующего 
в рамках подготовки квали-
фицированных специалистов, 
обусловлено созданием клас-
терного научно-образователь-
ного и инновационно-техно-
логического пространства по 
всей территории России.
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Университет управления «тИСБИ», став 
одним из первых негосударственных 
вузов страны (создан в 1992 году), воп-

лотил в жизнь идею вуза нового поколения, 
взявшего за основу качественное образова-
ние, активное сотрудничество с работодателя-
ми и ориентацию на современные образова-
тельные технологии. Преодолев долгий путь 
от института, академии до получения статуса 
университета, «тИСБИ» сегодня представляет 
собой учебное заведение с 20-летним стажем 
успешной работы и разветвленной сетью обра-
зовательных программ и направлений.
Сегодня университет управления «тИСБИ» – это 
богатая материально-техническая база и ста-
бильный профессорско-преподавательский 

состав, два собственных учебных корпуса в цен-
тре Казани, оборудованных мультимедийной 
техникой, и обширная информационная база. 
Научно-педагогический состав представлен 
штатными преподавателями, из которых более 
75% имеют ученые степени кандидата и доктора 
наук, в том числе 15% являются докторами наук.
В 2012 году «тИСБИ» получил государственный 
заказ на обучение бакалавров и магистров на 
бюджетной основе. Сегодня в вузе образова-
ние получают свыше 8 тыс. студентов и ас-
пирантов по различным формам обучения: 
очной, классической заочной и заочной с при-
менением дистанционных технологий. За два 
десятилетия университет подготовил более 
18 тыс. специалистов экономико-управленчес-
кого профиля, гуманитарного и инженерного 
направлений, сферы услуг, туристического 
и гостиничного бизнеса, педагогики.
В университете созданы все условия для 
развития совместных образовательных про-
ектов с институтами-партнерами в Европе, 
США и ближнем зарубежье в целях улучше-
ния качества предоставляемых услуг. только 
за последние пять лет университет заключил 
18 новых соглашений о сотрудничестве с об-
разовательными центрами США, Нидерлан-
дов, КНР, Германии и т.д.
Университет управления «тИСБИ» – единс-
твенный в России вуз, при котором успеш-

но функционируют сразу два института 
ЮНЕСКО: Международная кафедра ЮНЕСКО 
и Ассоциированный колледж ЮНЕСКО. Ректор 
Н.М. Прусс является национальным коорди-
натором проекта «Ассоциированные школы 
ЮНЕСКО» в России. Кафедра ЮНЕСКО уни-
верситета управления «тИСБИ», будучи участ-
ником программы UNITWIN, признана одной 
из самых лучших кафедр России.
В университете управления «тИСБИ» успешно 
функционирует кадровое агентство. Ежегод-
ный мониторинг демонстрирует высокий 
процент трудоустройства выпускников по 
специальности. Например, в 2011 году с дип-
ломами юриста были трудоустроены 92% 
выпускников, из них 67% по специальности. 

«тИСБИ» наладил крепкие партнерские связи 
с социальными партнерами, среди которых 
властные структуры Республики татарстан: 
Госсовет, Верховный Суд, прокуратура, Ми-
нистерство юстиции, торгово-промышленная 
палата, Департамент внешних связей Прези-
дента Республики татарстан, а также техно-
полис «химград», ICL КПО ВС, ОАО «Ак Барс 
Банк», ОАО «татфондбанк» и т.д.
«тИСБИ» – единственный в регионе вуз, кото-
рый уже более 15 лет осуществляет професси-
ональную подготовку лиц с ограниченными 
возможностями здоровья на бесплатной ос-
нове. За этот период здесь прошли обучение 
и получили профессиональное образование 
свыше 500 инвалидов всех категорий.
В 2004 году на базе университета открыт 
учебно-методический центр Приволжского 
федерального округа по обучению инвали-
дов. С 2005 года университет входит в меж-
дународный проект профессионального об-
разования глухих PEN-International. Сегодня 
«тИСБИ» является единственным в татарстане 
центром сурдоперевода для глухих и слабо-
слышащих. В 2011 году создан научно-обра-
зовательный кластер НОУ ВПО «Университет 
управления «тИСБИ», главная цель которого – 
обеспечение доступности профессиональ-
ного образования для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья.

Ключевые тезисы концепции разви-
тия университета до 2015 года:
1.  Активное внедрение инновационных 

педагогических методик.
2.  Развитие электронных и дистан-

ционных технологий, в том числе 
за счет совершенствования собс-
твенного продукта – интегриро-
ванной системы управления вузом 
(ИСУ ВУЗ).

3.  Расширение спектра программ ака-
демического обмена.

4.  Увеличение доли участия предста-
вителей реального сектора эконо-
мики в учебном процессе, развитие 
сотрудничества с работодателями.

5.  Расширение тематики прикладных 
и фундаментальных научных иссле-
дований, поддержка и развитие на-
учных школ.

6.  Развитие механизмов партнерства 
глобальных сетей ЮНЕСКО в целях 
гуманизации процесса обучения и ре-
шения проблем развития инклюзив-
ных обществ знаний.

7.  Реализация идеи инклюзии в рамках 
Республиканского центра адапта-
ции и сопровождения выпускников 
детских домов, домов-интерна-
тов и детей с ограниченными воз-
можностями здоровья, созданного 
на базе «ТИСБИ».
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Профессор. Заслуженный работник высшей 
школы РФ, национальный координатор про-
екта «Ассоциированные школы ЮНЕСКО» 
в России, заведующая Международной ка-
федрой ЮНЕСКО, член Аккредитационной 
коллегии Рособрнадзора. Награждена орде-
ном Дружбы и другими высокими наградами.
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