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Академия постдипломного педагоги-
ческого образования на сегодняшний 
день является научно-методическим 

центром Санкт-Петербурга, решающим зада-
чи повышения квалификации, переподготов-
ки педагогических кадров, фундаментальных 
и практико-ориентированных исследований 
в области образования.
В 2014 году академия отмечает 150-летие со 
дня основания.
Сегодня академия – это:
–  Образовательное учреждение, реализующее 

актуальные инновационные образовательные 
программы профессиональной переподготов-
ки и повышения квалификации работников 
социальной сферы.

–  Инновационный центр, инициирующий ста-
новление новых направлений и форм повы-
шения квалификации педагогов. Основой 
программ является развивающая иноязычная 
информационно-образовательная среда, со-
зданная профессиональным сообществом.

–  Научная лаборатория, развивающая инно-
вационную концепцию последипломного 
педагогического образования, обеспечива-
ющая подготовку научно-педагогических 
кадров, проведение исследований при участии 
научно-педагогических школ.

–  Центр региональной методической службы, 
координирующий деятельность образова-
тельных учреждений и профессионально-
общественных организаций.

–  Культурно-просветительский центр, реализу-
ющий социально-образовательные и просве-

тительские проекты, такие как «Дом учителя», 
«Педагогический музей» и др.

–  Современный деловой академический центр, 
располагающий системой электронного до-
кументооборота, аудиторным фондом, осна-
щенным современным оборудованием.

В 2012 году академия сертифицирована на со-
ответствие требованиям ISO 9001:2008.
Академия награждена премиями Президента 
Российской Федерации и Правительства Рос-
сийской Федерации в области образования, 
является победителем во Всероссийском кон-
курсе учреждений повышения квалификации 
и переподготовки работников образования, 
является членом Ассоциации школ ЮНЕСКО; 
координирует деятельность Ассоциации учреж-

дений дополнительного профессионального 
педагогического образования Северо-Западного 
федерального округа, осуществляет научно-
методические связи с партнерами во многих 
субъектах Российской Федерации и за рубежом.
В рамках реализации Федеральной целевой про-
граммы развития образования на 2011–2015 го-
ды Министерством образования и науки Россий-
ской Федерации академия стала федеральной 
стажировочной площадкой по направлению 
«Достижение во всех субъектах Российской Фе-
дерации стратегических ориентиров националь-
ной образовательной инициативы «Наша новая 
школа» и координатором сети стажировочных 
площадок, созданных на базе образовательных 
учреждений Санкт-Петербурга.

Миссия академии – устойчи-
вое развитие постдипломно-
го образования на основе ин-
новационных технологий как 
стратегическое направление 
профессионально-личностного 
развития педагога новой школы.
Ведущие ценности и принципы 
работы академии:
ценности:
–  удовлетворение 

потребности 
педагогических 
и руководящих кадров 
в знаниях,

–  наши сотрудники,
–  самосовершенствование 

и повышение квалификации,
–  инновационность и новые 

идеи,
–  только высокое качество 

работы,
–  только командная работа,
–  бережное отношение 

к расходам,
принципы:
–  открытость,
–  обновление,
–  объективность,
–  общественная оценка,
–  ответственность.
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Кандидат педагогических наук, профессор. На-
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школы Санкт-Петербурга».
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Саратовский институт повышения квали-
фикации и переподготовки работников 
образования – одно из старейших обра-

зовательных учреждений Саратовской облас-
ти. История учебного заведения берет начало 
с 1929 года, когда был образован Саратовский 
институт повышения квалификации кадров на-
родного образования. На протяжении более чем 
80 лет основной миссией института является 
повышение квалификации и профессиональ-
ная переподготовка педагогических работников.
Современные социокультурные реалии опре-
делили новые направления деятельности уч-
реждения, обеспечивающие его функцио-

нирование и развитие как инновационного, 
многопрофильного образовательного и науч-
ного кластера в системе образования региона.
Сегодня это научно-образовательный, мето-
дологический и методический центр Сара-
товской области по изучению, анализу и ис-
следованию основных тенденций развития 
государственного сектора региональной сис-
темы образования. Приоритетными направ-
лениями деятельности института являются: 
разработка и реализация инновационных об-
разовательных программ и технологий повы-
шения квалификации и профессиональной 
переподготовки работников образования об-
ласти; организация научно-исследовательской 
и методической деятельности в сфере образо-
вания; мониторинг качества образователь-
ных услуг и трансфер инновационных страте-
гий и моделей развития системы образования 
в региональное образовательное пространство; 
обеспечение разработки, системной интегра-
ции и научно-методологической поддержки 
стратегических направлений инновационной 
образовательной политики.
В настоящее время в учебном заведении реали-
зуются 72 дополнительные профессиональные 
образовательные программы, каждая из кото-
рых обеспечена учебно-методическими мате-
риалами, программными продуктами и элек-
тронными средствами, обеспечивающими 
качество организации образовательного про-
цесса. При этом образовательный процесс пос-
троен на основе накопительной системы, что 

позволяет педагогу самостоятельно конструи-
ровать образовательную программу повыше-
ния квалификации и строить индивидуаль-
ный образовательный маршрут в соответствии 
с собственными профессиональными потреб-
ностями и с учетом потребностей образова-
тельного учреждения, которое он представляет.
Магистральным направлением деятельности 
института является развитие научной деятель-
ности, выступающей в качестве методологичес-
кого фундамента образовательного процесса. 
Вектор научной деятельности направлен на сис-
темный анализ и исследование проблем и пер-
спектив развития системы образования, про-

ведение научных исследований, интеграцию 
научно-исследовательских проектов и трансля-
цию научных достижений в региональное обра-
зовательное и научное пространство.
Современная информационная и матери-
ально-техническая база позволяет институ-
ту осуществлять системное информационное 
сопровождение процесса информатизации об-
разования региона, развитие единого телеком-
муникационного сетевого пространства систе-
мы образования Саратовской области.
Перспективы развития института определяют-
ся исходя из стратегических ориентиров госу-
дарственной и региональной образовательной 
политики и предполагают решение ряда при-
оритетных задач:

–  освоение и укрепление новых научно-обра-
зовательных позиций в региональном обра-
зовательном пространстве, ориентированных 
на достижение высокого качества предостав-
ляемых услуг;

–  установление инвестиционных приоритетов 
и перераспределение ресурсов в пользу пер-
спективных направлений деятельности в со-
ответствии с тенденциями развития российс-
кого общества и образования как важнейшего 
социального института в его структуре;

–  повышение конкурентоспособности институ-
та в сфере образования региона посредством 
реализации идеи родственной диверсифика-
ции, оказания инновационных научно-обра-
зовательных и иных услуг в традиционных 
сферах деятельности. 

Идентификация института в совре-
менных условиях базируется на ком-
плексе интересов общества, государс-
тва, педагогической общественности, 
потребителей научно-образователь-
ных услуг. Сегодня институт пред-
ставляет собой:

–  конкурентоспособный научно-об-
разовательный интеллектуальный 
центр, интегрированный в регио-
нальное образовательное пространс-
тво, обеспечивающий доступность 
и открытость научно-исследова-
тельских и образовательных про-
грамм и проектов, ориентирован-
ных на развитие сферы образования 
региона, повышение квалификации 
и профессиональную переподготов-
ку педагогических работников;

–  социально ориентированную образо-
вательную организацию, разрабаты-
вающую и реализующую совместные 
проекты в рамках стратегического 
партнерства с профильными образо-
вательными учреждениями в рамках 
межрегионального сотрудничества;

–  образовательную организацию, име-
ющую адекватную инновационным 
образовательным и научным приори-
тетам материально-техническую, 
технологическую, информационную 
инфраструктуру, современные меха-
низмы ресурсного обеспечения. 
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кой Федерации.

331

Н
А

 П
Р

А
В

А
х

 Р
Е

К
л

А
М

Ы

O9-Sborka-05.indd   331 27.05.13   13:36




