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Из стен МГТУ вышли более 200 тыс. высококлас-
сных специалистов, многие достижения России в на-
уке и технике связаны с нашим университетом. Научные 
школы, сложившиеся в университете, широко известны 
не только в России, но и за рубежом.

Нет сомнения в том, что наши выпускники будут 
по-прежнему широко востребованы в супериндустриаль-
ном, динамично развивающемся обществе, и внесут свой 
вклад в решение задач социально-экономической модер-
низации России. Объяснение этому простое. МГТУ име-

ни Н.Э. Баумана не только обеспечивает современный 
уровень подготовки специалистов (это неоспоримо!), но 
и руководствуется благородной миссией, задавая студен-
там высокие нравственные ориентиры, создавая непов-
торимую, уникальную атмосферу университетской жиз-
ни, включая их в среду, где традиции взаимодействуют 
с новыми образцами культуры. Этот особый, «бауманс-
кий» корпоративный дух навсегда остается с питомцами 
нашей инженерной школы, придает энергию лидерства, 
гражданственности, конкурентоспособности, успеха.

Основы высшей политехнической школы были за-
ложены в России на рубеже XIX и XX веков, когда созда-
вались политехнические институты, первым из которых 
был Санкт-Петербургский политех. Необходимость их 
создания была обусловлена модернизацией экономики, 
сопровождавшейся бурным ростом промышленности, 
причем самой на тот момент современной – электротех-
нической, кораблестроительной, металлургической и др. 
России требовалось новое поколение инженерных кад-
ров, воспитанное на самых передовых научных исследо-
ваниях, способное решать новые нетривиальные задачи 
и воплощать эти решения в практику. Складывавшаяся 
политехническая школа в наилучшей степени отвечала 
вызовам того времени.

Модернизация отечественной экономики на фо-
не процессов глобализации, ее инновационное раз-
витие предъявляют сегодня новые требования к поли-
технической высшей школе как к одному из ключевых 
звеньев системы высшего образования. При этом базо-
вые принципы политехнической системы образования 
приобретают особую актуальность в контексте требова-
ний, предъявляемых промышленностью к современно-
му инженеру.

Технический прогресс развивается за счет интег-
рации знаний. Соответственно, инженер как создатель 
инновационных решений должен использовать различ-
ные области знания. Это понимание процессов, проис-

ходящих в обществе, науке и технике, умение оценить 
взаимосвязь процессов и строить цепочки причинно-
следственных связей в прошлых и будущих явлениях. 
Такая системность взглядов реализуется через способ-
ность строить достоверные математические модели, оп-
тимизировать параметры принимаемых решений, раз-
рабатывать алгоритмы стратегических решений, через 
способность находить разумный компромисс между раз-
личными противоречивыми требованиями. Системность 
взглядов инженера – это целостное знание ключевых на-
учно-технических достижений и роли отдельных произ-
водств в системе научно-технического развития.

Концепция развития СПбГПУ по «политехни-
ческой» модели базируется прежде всего на интенсив-
ном развитии научно-технического потенциала вуза 
и на установлении качественно новой взаимосвязи на-
уки и образования с производством в новых социально-
экономических условиях. Эта концепция опирается на 
Национальную доктрину образования и является состав-
ной частью государственной научно-технической поли-
тики в Российской Федерации.

Таким образом, вуз нацелен на создание политех-
нического университета нового типа, обеспечивающего 
опережающую кадровую и технологическую модерни-
зацию системообразующих отраслей промышленности 
на основе интеграции мультидисциплинарных знаний 
и надотраслевых технологий мирового уровня.

В результате реализации Инновационной образо-
вательной программы СПбГПУ в 2007–2008 годах была 
модернизирована инфраструктура научно-образователь-
ной деятельности университета. Были созданы науч-
но-инновационные институты материалов, технологий 
и энергетики, экологии и нанобиотехнологий, а также 
20 учебно-научно-инновационных подразделений.

В 2010 году распоряжением Правительства Россий-
ской Федерации Санкт-Петербургский государствен-
ный политехнический университет вошел в число наци-
ональных исследовательских университетов. Для СПбГПУ 
это означает:
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– выполнение фундаментальных и прикладных 
научных исследований на мировом уровне по ши-
рокому спектру направлений; генерацию, распро-
странение и применение новых фундаментальных 
и прикладных знаний, опережающее развитие 
и применение передовых наукоемких надотрасле-
вых технологий;
– развитие научно-инновационной деятельности, 
коммерциализацию научно-технических разрабо-
ток и трансфер наукоемких технологий, отвечаю-
щих постоянно возрастающим требованиям высо-
котехнологичных отраслей промышленности;
– создание и внедрение инновационных образо-
вательных программ опережающей подготовки 
конкурентоспособных кадров, обладающих клю-
чевыми компетенциями мирового уровня.
Шаги предприняты по четырем взаимосвязанным 

приоритетным направлениям развития: мультидисцип-
линарные исследования и надотраслевые наукоемкие 
компьютерные технологии; материалы со специальными 
свойствами, нанотехнологии; энергетика, энергосбе-
регающие и экологические технологии; информацион-
ные и телекоммуникационные технологии, интеллек-
туальные системы.

В нашем университете создается Объединенный 
научно-технологический институт, в состав которого 
войдут упоминавшиеся научно-инновационные институ-
ты и научно-образовательные центры (сейчас их 14). Ак-
тивно ведется и развитие пояса инновационных пред-
приятий, которые создаются на основе интеллектуальных 
разработок вуза. Наращивается парк уникального научно-
исследовательского оборудования – эту возможность как 
национальному исследовательскому университету нам 
дает Министерство образования и науки РФ.

В процесс модернизации вуза вовлечены все на-
ши ресурсы: 22 факультета, 147 кафедр, 300 научно-ис-
следовательских подразделений и, конечно, весь кол-
лектив университета.

Хорошие результаты демонстрируют и наши сту-
денты: 47 студентов-политехников отмечены медаля-
ми и дипломами Минобрнауки России «За лучшую на-
учную студенческую работу»; за последние три года наш 
вуз – единственный в Санкт-Петербурге, чьи студенты на-

граждены медалями конкурса РАН. Задача – использо-
вать преимущества двухуровневой системы бакалавриата 
и магистратуры, которая повышает гибкость образова-
тельного процесса: универсальность на первых этапах 
и специализацию на завершающем этапе. Это способс-
твует притоку в Политехничекий университет заметно-
го числа абитуриентов. В 2010 году в СПбГПУ бюджетный 
прием составил 2 тыс. человек на очную форму обучения, 
295 – на очно-заочную форму. 100 иностранных граждан 
принято на подготовительное обучение. На контрактной 
основе принято более 1 тыс. человек. Существенно рас-
ширяется существующая в университете система допол-
нительного профессионального образования. Уже сегод-
ня в нашем университете обучается более 47% студентов 
Санкт-Петербурга по направлениям развития системооб-
разующих отраслей национальной экономики.

Среди основных стратегических партнеров 
СПбГПУ, которые являются работодателями и потре-
бителями научно-инновационной продукции и науко-
емких услуг, можно отметить более 250 предприятий 
высокотехнологичных отраслей отечественной эконо-
мики, таких как ГК «Ростехнологии», ГК «Росатом», ОАО 
«Газпром», ОАО «РусГидро», ОАО «Ракетно-космичес-
кая корпорация «Энергия» имени С.П. Королева, ОАО 
«Силовые машины», ОАО «Объединенные машиностро-
ительные заводы», ОАО Северсталь» и многие другие; 
17 институтов РАН (СПбГПУ является базовым парт-
нером РАН, более 40 лет осуществляющей научно-ме-
тодическое руководство университетом); 10 государс-
твенных научных центров; более 220 научных центров 
и университетов из 37 стран мира; более 70 промыш-
ленных компаний и организаций из 19 стран мира. Об-
щий объем выполненных работ по созданию научно-
технической и научно-производственной продукции, 
оказанию услуг в научно-технической сфере составил 
в 2009 году 760 млн. рублей (рост объема финансирова-
ния по хоздоговорам с предприятиями и организация-
ми составил 30% по сравнению с 2008 годом).

Происходящие принципиальные изменения 
в структуре образования России объективны, так как 
предопределены внешними условиями. Эти преобразо-
вания ставят новые задачи, одновременно предостав-
ляя и новые возможности для опережающего развития.

Российский государственный университет (РГУ) 
нефти и газа имени И.М. Губкина, получивший в апре-
ле 2010 года статус национального исследовательско-
го университета, создан приказом ВСНХ СССР 17 апре-
ля 1930 года на базе нефтяного факультета Московской 
горной академии как Московский нефтяной институт 
имени И.М. Губкина с целью подготовки специалистов 
нефтегазового профиля и развертывания научных ис-
следований, необходимых для ускоренного развития 
топливной энергетики. С момента создания и до 1946 го-
да вуз находился в ведении Министерства нефтяной про-
мышленности СССР, с 1946 года – Министерства высше-
го образования СССР.

Университет подготовил более 88 тыс. специа-
листов, кандидатов и докторов наук, в том числе око-
ло 4,5 тыс. граждан 106 стран мира. Среди выпускников 
и сотрудников университета – видные государственные 
деятели, министры, руководители крупнейших нефте-
газовых предприятий, академики АН СССР и РАН, 37 ла-
уреатов Ленинской премии, свыше 350 лауреатов Го-
сударственных премий, заслуженных деятелей науки 
и техники, заслуженных геологов, химиков, экономис-
тов, работников высшей школы.

На базе филиалов и кафедр вуза созданы Уфимс-
кий государственный нефтяной и Ухтинский государс-
твенный технические университеты, Альметьевский го-
сударственный нефтяной институт, Институт проблем 

нефти и газа РАН. Университет содействовал созданию 
и становлению Тюменского государственного нефтега-
зового университета, Ивано-Франковского института не-
фти и газа (Украина), Алжирского института нефти, Не-
бит-Дагского и Красноводского филиалов Ашхабадского 
политехнического института (Туркменистан).

РГУ нефти и газа имени И.М. Губкина награжден 
орденом Трудового Красного Знамени за успешную ра-
боту по подготовке кадров для нефтяной промышлен-
ности (1945 год), орденом Октябрьской Революции за 
заслуги в подготовке высококвалифицированных спе-
циалистов для народного хозяйства и значительный 
вклад в развитие науки (1980 год), орденами Дружбы 
и Труда Социалистической Республики Вьетнам за по-
мощь в подготовке специалистов и развитии нефтяной 
промышленности Вьетнама (2000, 2010 годы).

В 2010 году университет был удостоен благодар-
ности Президента РФ.

Статус университета как головного нефтегазового 
вуза страны закреплен официально: с 1946 по 1991 год он, 
единственный вуз отрасли, был подведомственен Минвузу 
СССР; с 1987 года университет – базовый вуз учебно-мето-
дического объединения нефтегазовых вузов и факульте-
тов СССР, с 1992 года – базовый вуз УМО НГО РФ, объеди-
няющего более 40 нефтегазовых вузов и факультетов.

Университет является полигоном по отработке но-
вых образовательных программ в системе высшего не-
фтегазового образования, технологий обучения, подхо-
дов к организации и управлению учебным процессом; 
ответственен за разработку федеральных государствен-
ных образовательных стандартов по нефтегазовым спе-
циальностям и направлениям, издание учебников и учеб-
ных пособий по профильным дисциплинам.

РГУ нефти и газа имени И.М. Губкина успешно ве-
дет научно-образовательную деятельность на принципах 
интеграции образования, науки и производства и опере-
жающего образования; является генератором новых зна-
ний и разработчиком эффективных технологий, обеспе-
чивает их трансфер в экономику.
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