
ИРНИтУ – это университет с лучшими тра-
дициями отечественной инженерно-тех-
нической школы, обладающий мощным 
образовательным, научным и инноваци-
онным потенциалом. За 85-летний путь 
развития он трансформировался из инс-
титута горно-металлургического профи-
ля в политехнический вуз, а затем в мно-
гопрофильный университет, органично 
сочетающий техническое, естественно-
научное, гуманитарное, экономическое, 
юридическое и художественное направ-
ления образования. За годы своего сущес-
твования университет подготовил свыше 
150 тыс. квалифицированных специалис-
тов для России, стран ближнего зарубежья, 
а также Азии, Африки, Арабского Восто-
ка, латинской Америки, Европы. Сегодня 
в ИРНИтУ обучается свыше 17 тыс. сту-
дентов по 98 направлениям (бакалаври-
ат – 78 профилей, специалитет –15 спе-
циализаций, магистратура – 57 программ, 
аспирантура – 67 программ, 15 программ 
среднего профессионального образова-
ния). В настоящее время в вузе трудят-
ся 973 штатных научно-педагогических 
работника, среди которых 109 докторов 
и 586 кандидатов наук. Университет вклю-
чает 10 институтов, 7 факультетов, 2 тех-
никума и 1 колледж.

В 2010 году Иркутскому техническому 
университету присвоен высокий статус 
«национальный исследовательский уни-
верситет», и он вошел в число ведущих 
образовательных организаций России. 
На ИРНИтУ – в числе еще 29 вузов нашей 
страны – возложена стратегическая миссия: 
генерировать новые знания, создавать но-
вые технологии и обеспечивать их транс-
фер в экономику региона и всей России. 
Статус «национальный исследовательский 
университет» открыл вузу новые возмож-
ности, став своеобразным трамплином 
к новым высотам. Благодаря программе 
национального исследовательского уни-
верситета вуз перешел на новую ступень 
качества преподавания, научного развития, 
к процессам организации собственной 
жизнедеятельности. Современное оборудо-
вание и лаборатории, научные стажировки 
сотрудников в передовых образовательных 
российских и зарубежных центрах помога-
ют формировать качественно новую схему 
профессиональных отношений.

эФФЕКтИВНОЕ 

ВЗАИМОДЕйСтВИЕ С БИЗНЕСОМ – 

ФАКтОР УСПЕшНОГО РАЗВИтИя

История развития университета всег-
да определялась состоянием экономики 
региона и страны, тесными партнерски-
ми взаимоотношениями с промышлен-
ными предприятиями и бизнесом, что 
способствует успешному движению ву-
за вперед. Современные условия выдви-
гают новые требования к университету 
как к системе, готовой эффективно реа-
гировать на запросы экономики. В насто-
ящее время Иркутская область находится 
в центре геополитических событий, оп-
ределяющих ее будущее. Стартовала так 
называемая Восточная газовая програм-
ма, началось строительство газопровода 
«Сила Сибири», осваивается Ковыктинс-
кое месторождение, готовится к запуску 
новый самолет МС-21. Реализация гло-

бальных российских проектов требует но-
вых инженерно-технических кадров вы-
сокой квалификации. И университет как 
основной поставщик инженеров в реги-
оне обязан принять этот вызов и выпол-
нить поставленную задачу.

ИРНИтУ – ДРАйВЕР РАЗВИтИя РЕГИОНАльНОй  

И НАЦИОНАльНОй эКОНОМИКИ

Михаил Викторович  
Корняков

ИСПОлН яЮщИй ОБяЗА ННОСтИ РЕКтОРА 

ФГБОУ ВО «ИРК У тСК Ий Н А ЦИОН А льНЫй 

ИССлЕ ДОВАтЕльСК Ий тЕхНИчЕСК Ий 

У НИВЕРСИтЕт»

1

1.  АСПИРАНтЫ ИРНИтУ «НАУчИлИ» 
РОБОтОтЕхНИчЕСКИй КОМПлЕКС 
«КУКА» ОБРАБАтЫВАть КРОМКИ 
КРУПНОГАБАРИтНЫх ДЕтАлЕй 
САМОлЕтА. ПОДОБНЫЕ РАБОтЫ 
НЕ ВЕДУтСя НИ В ОДНОМ РОССИйСКОМ 
ИНжЕНЕРНОМ ВУЗЕ. РтК БУДЕт  
ВНЕДРЕН В тЕхНОлОГИчЕСКИй 
ПРОЦЕСС ИРКУтСКОГО АВИАЗАВОДА 
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Учитывая, что бизнес и современные 
технологии в производстве предъявляют се-
рьезные требования к качеству подготовки 
кадров, Иркутский национальный исследо-
вательский технический университет объ-
единил усилия с рядом крупнейших высо-
котехнологичных компаний, таких как ПАО 
«Корпорация «Иркут», ПАО «Иркутскэнерго», 
АО «Ангарская нефтехимическая компания», 
ПАО «Полюс», ПАО «Газпром» и др.

Одним из примеров эффективного 
взаимовыгодного сотрудничества явля-

ется создание корпоративных центров на 
базе вуза. Почти 10 лет в ИРНИтУ успешно 
работают корпоративный учебно-иссле-
довательский центр ПАО «Иркутскэнерго» 
и учебно-тренажерный центр нефтегазово-
го дела. эти центры оснащены современ-
ным оборудованием, приобретенным за 
средства компаний. Их создание обусловле-
но стремлением последних к эффективно-
му обучению студентов для работы на своих 
предприятиях по согласованным дополни-
тельным корпоративным образовательным 
программам. Учеба в центрах способствует 
углубленному изучению дисциплин, ста-

новлению молодых специалистов и их 
быстрой адаптации в коллективе. В кор-
поративных центрах ежегодно повышают 
квалификацию более 1 тыс. сотрудников 
нефтегазовых и энергетических предпри-
ятий Восточно-Сибирского региона.

Важная роль в практической подго-
товке специалистов отводится базовым 
кафедрам на производственных площадях 
компаний. В настоящее время университет 
заключил 5 соглашений с предприятиями 
на создание базовых кафедр.

Глубокая интеграция вуза в экономи-
ку промышленных предприятий позволя-
ет предлагать им научные исследования, 
инновационные разработки и инжи-
ниринговые услуги, востребованные 
рынком. В настоящее время университет 
реализует серьезные научно-приклад-
ные проекты с ПАО «Корпорация «Ир-
кут», компанией «Южуралзолото», ООО 
«Газпромнефть-Ангара», объединенной 
компанией «РУСАл» и др. Общий объем 
финансирования проектов, завершенных 
университетом совместно с крупнейши-
ми российскими компаниями с 2010 по 

2015 год, составил свыше 2 млрд рублей. 
Всего за последние 5 лет в экономику ре-
гиона вузом привлечено более 8,7 млрд 
рублей инвестиций.

Успешным примером является сотруд-
ничество ИРНИтУ и ПАО «Корпорация 
«Иркут» по созданию высокотехнологич-
ного производства авиатехники нового 
поколения. Наличие исследовательской 
инфраструктуры и научно-технического 
задела обеспечило победу университета 
и корпорации в двух федеральных кон-
курсах по созданию высокотехнологич-
ного производства в рамках известного 
постановления Правительства Российской 
Федерации №218 с общим объемом фи-
нансирования проектов 900 млн рублей. 
В ходе выполнения проекта в ИРНИтУ 
была создана специализированная инф-
раструктура – центр коллективного поль-
зования «Прогрессивные технологии авиа-
машиностроительного производства». Он 
включает 5 лабораторий технологической 
направленности, специализация которых 
охватывает практически полный цикл 
производства самолетов. Общий объем 
финансирования, направленный на ос-
нащение лабораторий, составил 200 млн 
рублей. За 6 лет реализации совместных 
проектов в производственном процессе 
Иркутского авиационного завода внедрено 
более 20 новых технологий, разработан-
ных учеными ИРНИтУ, которые повысили 
технологичность конструкции среднема-
гистрального самолета МС-21 и эффектив-
ность его производства. Создано техноло-
гическое оборудование, востребованное 
другими российскими авиастроительными 
предприятиями. Совокупный годовой 
экономический эффект от внедрения ре-
зультатов работ по проектам превышает 
150 млн рублей.

С 2013 года ученые ИРНИтУ совмест-
но со специалистами АО «Южуралзолото 
Группа Компаний» работают над созданием 
инновационной технологии, позволяющей 
комплексно извлекать все ценные компо-
ненты из бедных и упорных золотомедь-
содержащих руд и обеспечивающей при 
этом высокие экологические стандарты 
производства. Предложенные сотрудника-
ми ИРНИтУ и ОАО «Иргиредмет» техноло-
гические решения помогли выполнить пос-
тавленную задачу, обеспечив извлечение 
золота на уровне 91% и меди – 83%. В ходе 
проекта ученые ИРНИтУ создали четыре 
уникальные разработки: автоклавную ус-
тановку выщелачивания сульфидного фло-
токонцентрата, установку непрерывной 
десорбции золота, программный комплекс 
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автоматизированной системы управления 
процессом и устройство автоматического 
контроля концентрации золота в потоке 
растворов и пульп. три из них запущены по 
временному технологическому регламенту 
на Березняковской золотоизвлекательной 
фабрике и уже обеспечивают извлечение 
золота на уровне 60%. Самая главная ус-
тановка – автоклав – находится в стадии 
запуска. Проект завершается в 2016 году 
опытно-промышленными испытаниями 
всего комплекса оборудования и техно-

логий. таким образом, поставленная перед 
учеными ИРНИтУ задача будет выполнена. 
Россия дополнительно будет получать не 
менее 1,5 т золота и 1,4 т высококачествен-
ной меди в год из сырья, которое ранее не 
использовалось в отечественной промыш-
ленной практике.

ИРНИтУ готов предложить отечествен-
ным промышленникам широкую линейку 
эффективных технологий и инновацион-
ных разработок.

ИРНИтУ РАСшИРяЕт ГРАНИЦЫ

Сегодня в ИРНИтУ обучается свыше 
1,6 тыс. студентов из 34 стран. Около 40% 

из них – граждане СНГ, примерно столь-
ко же – из Монголии, Вьетнама и Китая. 
Иностранные студенты обучаются в ин-
ститутах экономики, недропользования, 
архитектуры и строительства, энерге-
тики, авиамашиностроения, междуна-
родном (подготовительном), а также на 
заочно-вечерних факультетах и в аспи-
рантуре. Сегодня университет готовит 
специалистов всех уровней квалифи-
кации для зарубежных стран. С целью 
привлечения иностранных студентов 

проводится работа по международной 
общественно-профессиональной аккре-
дитации образовательных программ. так, 
9 магистерских программ успешно про-
шли международную аккредитацию и по-
лучили Европейский знак качества ин-
женерного образования EUR-ACE Label 
(EURopean ACcredited Engineer), а так-
же внесены в реестр аккредитованных 
программ Ассоциации инженерного об-
разования России, Европейской сети ак-
кредитации в области инженерного об-
разования (ENAEE) и Вашингтонского 
соглашения о взаимном признании стра-
нами-участниками национальных систем 
аккредитации профессиональных ин-

женерных образовательных программ. 
Международная аккредитация предостав-
ляет студентам более широкие возмож-
ности для обучения, позволяет им успеш-
но интегрироваться в мировое научное 
и образовательное пространство.

В этом учебном году Иркутский на-
циональный исследовательский техни-
ческий университет открывает новую 
магистерскую программу «Инновацион-
ные «облачные» и ЦОД-технологии для 
прикладных бизнес-задач». По мнению 

экспертов, программа уникальна не толь-
ко для Иркутского региона, но и для все-
го российского образования. Обучение 
проводится по самым перспективным 
и востребованным направлениям IT 
мирового уровня. В программу входит 
изучение не только основ ключевых 
компонентов публичных облаков, та-
ких как Amazon, Google и Microsoft, но 
и продвинутых продуктов и услуг этих 
компаний. В программу также включены 
гибридные и частные облака от других 
производителей. Обработка больших 
массивов данных и приобретение прак-
тических знаний по платформам бизнес-
аналитики и визуализации данных также 
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являются частью программы. В основу 
новой магистерской программы зало-
жены реальные информационные про-
дукты и услуги, которые используются 
мировым бизнесом. Обучение будет 
проходить на базе виртуальной и физи-
ческой IT-инфраструктуры, в создании 
которой активное участие принимают 
ведущие российские и зарубежные ком-
пании, заинтересованные в получении 
специалистов высокой квалификации, 
соответствующих мировым стандартам.

В прошлом году ИРНИтУ стал членом 
Сети университетов шелкового пути 
(The Silk-road Universities Network, SUN). 
Участниками проекта стали 28 стран. 
На ассамблее в Кёнчжу (Южная Корея) 
43 университета из Китая, Казахстана, 
турции, Индии, Вьетнама, Египта, Италии 
и других стран подписали декларацию 
SUN об объединении интеллектуальных 
сил для восстановления шелкового пути, 
более тесного сотрудничества азиатских 
стран. Проект SUN может стать эффектив-
ным механизмом совместного внедрения 
в практику различных программ академи-
ческих, культурных, спортивных обменов 
и волонтерского движения.

чЕлОВЕчЕСКИй КАПИтАл

Выявление и развитие талантливой моло-
дежи – приоритетная задача университе-
та. В ИРНИтУ сохранилась и продолжает 
активно развиваться система воспитания 
молодежи, основанная на занятиях на-
укой, спортом, творчеством, обществен-
ной и волонтерской деятельностью. Более 
4 тыс. студентов вуза на регулярной осно-
ве занимаются спортом (имеется 39 сек-
ций) и творчеством (27 клубов). Студен-
ческое самоуправление осуществляется 

через институт студенческой профсоюз-
ной организации, которая объединяет бо-
лее 10 тыс. студентов. Их силами ежегодно 
проводится 350 общественных мероприя-
тий, акций, форумов и конференций. Сис-
темная работа с молодежью дает положи-
тельный социальный и интеллектуальный 
эффект: молодежь становится конкурен-
тоспособной на рынке труда, быстро рас-
тет в карьерном смысле и легко адапти-
руется на рабочих местах, умеет работать 
в различных командах и группах, облада-

ет интеллектуальной гибкостью и эруди-
рованностью. Востребованность выпус-
кника в обществе усиливает у молодого 
человека патриотические чувства, ощуще-
ние нужности трудовому коллективу, регио-
ну, стране. В основе достижений и успехов 
как отдельно взятой личности, так и орга-
низации лежит системная идеологическая 
работа, проводимая руководством. Второй 
год вуз является организатором Всероссий-
ского гражданско-патриотического фору-
ма «Россия – наш дом», в котором прини-
мают участие 150 студентов из различных 
регионов нашей страны.

По итогам 2014/15 учебного года 
ИРНИтУ занял 17-е место в номинации 
«Инновации и предпринимательство» 
среди классических и исследовательских 
университетов России в рейтинге инфор-
мационного агентства «Интерфакс» и ра-
диостанции «эхо Москвы», что еще раз 
подтверждает правильно выбранный курс 
развития молодежной предприниматель-
ской среды. Сегодня более 3,3 тыс. студен-
тов задействованы в научных объединени-
ях, конструкторских бюро и технических 
творческих объединениях, 144 студента 
имеют свой бизнес и почти 20% молодежи 
вуза желают стать предпринимателями. Бла-
годаря инновационной инфраструктуре, 

созданной в университете, формируются 
команды талантливых молодых людей, про-
фессионально дополняющих друг друга, 
для реализации наукоемких бизнес-идей. 
За последние 5 лет вузом сформировано 
около 30 профессиональных команд по 
внедрению передовых технологий на Ир-
кутском авиационном заводе, в компаниях 
«Иркутскэнерго», «РУСАл» и др. Целенаправ-
ленная работа с талантливой молодежью 
способствует формированию будущих 
предпринимателей и инженерной элиты.
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2.  8 ИЮНя СОСтОялАСь ПРЕЗЕНтАЦИя 
СРЕДНЕМАГИСтРАльНОГО САМОлЕтА 
МС-21. ВКлАД ИРНИтУ В СОЗДАНИЕ 
НОВОГО РОССИйСКОГО лАйНЕРА 
МС-21 ЗАКлЮчАЕтСя В РАЗРАБОтКЕ 
И ВНЕДРЕНИИ В СЕРИйНОЕ 
ПРОИЗВОДСтВО КОМПлЕКСА 
КОНКУРЕНтОСПОСОБНЫх тЕхНОлОГИй 
ПРОЕКтИРОВАНИя, КОНСтРУКтОРСКО-
тЕхНОлОГИчЕСКОй ПОДГОтОВКИ 
И ИЗГОтОВлЕНИя САМОлЕтА

3.  ИСПЫтАНИЕ ФРЕЗЫ Для 
ОБРАБОтКИ тИтАНОВЫх СПлАВОВ, 
ПРИМЕНяЕМЫх В АВИАСтРОЕНИИ. 
ФРЕЗЫ, РАЗРАБОтАННЫЕ УчЕНЫМИ 
ИРНИтУ СОВМЕСтНО С ИРКУтСКИМ 
АВИАЦИОННЫМ ЗАВОДОМ, 
ПО СтОИМОСтИ НИжЕ ИМПОРтНЫх 
В Пять–шЕСть РАЗ И ПРЕВОСхОДят 
Их ПО тЕхНОлОГИчЕСКИМ 
ПАРАМЕтРАМ

4.  В РАСПОРяжЕНИИ СтУДЕНтОВ – 
САМОЕ СОВРЕМЕННОЕ 
ОБОРУДОВАНИЕ

5.  СтУДЕНтЫ МОДЕлИРУЮт РЕжИМЫ 
элЕКтРОэНЕРГЕтИчЕСКИх СИСтЕМ. 
НА АНАлОГИчНОМ ОБОРУДОВАНИИ 
ОНИ БУДУт РАБОтАть И В СЕтЕВЫх 
КОМПАНИях «ИРКУтСКэНЕРГО»

6.  АСПИРАНтЫ ИНСтИтУтА 
АВИАМАшИНОСтРОЕНИя 
И тРАНСПОРтА ЗАВЕРшИлИ 
ИСПЫтАНИя ФРЕЗЫ

7.  ИРКУтСКИй НАЦИОНАльНЫй 
ИССлЕДОВАтЕльСКИй тЕхНИчЕСКИй 
УНИВЕРСИтЕт: ЗНАНИя – Для СЕБя, 
ДОСтИжЕНИя – Для ОтЕчЕСтВА
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