
На территории Новосибирской облас-

ти реализация приоритетного национального 

проекта «Образование» (ПНПО) идет с 2006 го-

да по 8 направлениям. Общий объем средств, 

направленных на реализацию ПНПО, составил 

4,1 млрд. рублей (в том числе на реализацию 

КПМО – 1,4 млрд. рублей).

НаправлеНие «СтимулироваНие 

общеобразовательНых учреждеНий, 

активНо вНедряющих иННовациоННые 

образовательНые программы»

С 2006 года каждое четвертое общеобра-

зовательное учреждение (ООУ) – участник ре-

гиональных, общероссийских конкурсов, опре-

деляющих лучшие образовательные учреждения 

области и России. Каждая десятая школа имеет 

статус областной экспериментальной площад-

ки по отработке основных направлений модер-

низации образования (от вопросов содержания 

образования до отработки финансово-эконо-

мических механизмов в ООУ).

Более 400 областных ООУ стали побе-

дителями конкурсного отбора общеобразо-

вательных учреждений, активно внедряющих 

инновационные образовательные программы.

Для стимулирования инновационной де-

ятельности ежегодно проводятся областные 

конкурсы «Начальная школа – территория здо-

ровья», «Лучшая школа Новосибирской облас-

ти», «Школьная модель оценки качества образо-

вания», «Итоговое родительское собрание», «Мои 

инновации в образовании», в которых принима-

ют участие до 150 образовательных учреждений.

Общий объем средств для поддержки ин-

новационно работающих образовательных уч-

реждений за последние 4 года составил 220 млн. 

рублей.

В итоге в каждой десятой школе области 

была модернизирована материально-техни-

ческая база, приобретено современное учеб-

ное и лабораторное оборудование, проведено 

программное и методическое обеспечение об-

разовательного процесса.

По данным мониторинга, при поддержке 

школ-лидеров достигнуты следующие резуль-

таты: 56% опрошенных отметили повышение 

качества образования; 20% – улучшение вос-

питания; 17% – большую компьютеризацию 

обучения; 10% – рост числа призеров на олим-

пиадах и улучшение здоровья учащихся; 87% – 

улучшение материальной базы школ.

В рамках реализации данного направления:

– созданы механизмы обеспечения иннова-

ционного характера развития образова-

тельной сферы, включенности образова-

ния в областную инновационную систему 

(создание «точек роста» в региональной 

системе образования);

– созданы условия для перехода большин-

ства образовательных учреждений на 

инновационный путь развития обра- 

зования;

– сформирована положительная тенден-

ция к росту мотивации образовательных 

учреждений к развитию инновационной 

и опытно-экспериментальной деятель-

ности;

– создана областная сеть инновационных 

образовательных учреждений;

– формирование позитивного имиджа (ста-

туса) образовательных учреждений, их 

конкурентоспособность на рынке обра-

зовательных услуг;

– повысилось качество образования на ос-

нове внедрения современных образова-
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тельных технологий, модернизации ма-

териальной и учебной базы.

НаправлеНие «поддержка и развитие  

лучших образцов отечеСтвеННого 

образоваНия в Сфере Нпо и Спо»

За 2 года реализации данного направле-

ния в Новосибирской области 7 учреждений на-

чального и среднего профессионального обра-

зования (4 СПО и 3 НПО) стали победителями 

конкурса по отбору государственных образо-

вательных учреждений начального и среднего 

профессионального образования, внедряющих 

инновационные образовательные програм-

мы, для государственной поддержки подготовки 

рабочих кадров и специалистов для высокотех-

нологичных производств, в том числе для ре-

шения актуальных задач приоритетных нацио-

нальных проектов.

Общий объем средств, направленных на 

модернизацию учебно-материальной базы об-

разовательных учреждений, – 259,5 млн. рублей, 

в том числе средств работодателей – 72,9 млн. 

рублей (28% от общих привлеченных средств).

В результате реализации данного на-

правления ПНПО создана региональная сеть 

ресурсных центров профессионального об-

разования.

На базе инновационных учреждений про-

фессионального образования определены но-

вые подходы в неуниверситетском образова-

нии, реализуются программы непрерывного 

образования, переподготовки востребованных 

кадров для рынка труда.

В профессиональном образовании, по 

оценке участников нацпроекта, по тем направ-

лениям, в которые вложены средства, мы совер-

шили рывок вперед на 10–15 лет, сделав эти уч-

реждения абсолютно конкурентоспособными 

в регионе, стране и на международном уровне. 

Сегодня в этих учреждениях проходит подго-

товку около 10% студентов.

В результате реализации данного направ-

ления:

2
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1.  в.в. иванов среди по-

бедителей предметных 

олимпиад

2.  знайки

3.  всероссийская конфе-

ренция «первые резуль-

таты внедрения техноло-

гий, продуктов и ресурсов 

проекта исо в школы 

Российской Федерации»

– внедрены подготовка, переподготовка и по-

вышение квалификации рабочих и специ-

алистов для высокотехнологичных пред-

приятий Новосибирской области на базе 

созданной региональной сети ресурсных 

центров;

– формируется новый имидж системы про-

фессионального образования;

– увеличен рост мотивации выпускников 

общеобразовательных учреждений для 

поступления в учреждения НПО и СПО.

НаправлеНие «поощреНие лучших учителей»

С целью выявления и поддержки лидеров 

среди учителей на территории Новосибирской 

области успешно апробирован эффективный 

механизм поддержки лучших учителей в рамках 

приоритетного национального проекта «Об-

разование». За последние 4 года 720 учителей 

общеобразовательных учреждений области ста-

ли победителями Всероссийского конкурса на 

получение денежного поощрения.

В области также сложилась система мо-

ральной и материальной поддержки талант-

ливых преподавателей, работающих в инно-

вационном режиме. Традиционно проводятся 

областные конкурсы педагогов «Учитель года», 

«Воспитать человека», «Сердце отдаю детям», 

«Психолог года», «Лучший директор года», «Мои 

инновации в образовании» и др. Каждый две-

надцатый учитель области стал участником му-

ниципального, областного, всероссийского эта-

пов конкурса «Учитель года».

Более 670 педагогов области каждый год 

принимают активное участие в областных 

и всероссийских конкурсах и научно-практи-

ческих конференциях различного уровня.

Таким образом, можно констатировать, что 

создаются условия для выявления лучших учите-

лей, создания высокопрофессиональной педаго-

гической среды, заинтересованной в динамич-

ном развитии профессионального мастерства.

Ежегодно более 1,2 тыс. лучших педаго-

гов награждаются правительственными награ-

3
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дами, грамотами, благодарственными письма-

ми и премиями губернатора Новосибирской 

области, мэра г. Новосибирска.

С целью распространения опыта лучших 

учителей создан региональный банк иннова-

ционного педагогического опыта и разрабо-

таны модели его эффективного распростране-

ния на всех уровнях.

В результате реализации данного направ-

ления:

– сформировано учительское сообщество 

лидеров, демонстрирующих лучшие об-

разцы педагогического труда, работающих 

в инновационном режиме и обеспечиваю-

щих современное качество образования;

– выросла мотивация в педагогическом со-

обществе к участию в инновационной 

и опытно-экспериментальной деятель-

ности и повышению уровня профессио-

нальной компетенции;

–  активизировалась творческая и профес-

сиональная активность педагогов (раз-

витие учительского потенциала);

– созданы условия для формирования ин-

новационного поведения учителя;

– повысилось качество образования за счет 

эффективного использования системы 

материальных и моральных стимулов ка-

чественного педагогического труда;

– повысился престиж профессии учителя.

НаправлеНие «поддержка  

талаНтливой молодежи»

В Новосибирской области сложилась мно-

гоуровневая система отслеживания и поддержки 

одаренных детей и талантливой молодежи.

За время реализации ПНПО была обеспе-

чена поддержка более 5 тыс. человек, созданы 

условия для расширения интеллектуального 

образовательного пространства и вовлечения 

в него большей части школьников и студентов.

За 4 года 820 человек стали победителя-

ми и лауреатами областных, межрегиональ-

ных, всероссийских, международных олим-

пиад и конкурсов, награждены дипломами 

и премиями в рамках государственной под-

держки одаренных детей и талантливой мо-

лодежи.

Выявлена положительная динамика уве-

личения числа победителей и призеров школь-

ных олимпиад и олимпиад профессионального 

мастерства, конкурсов всех уровней. В 2009 го-

ду отмечен наивысший показатель успешнос-

ти участия в заключительном этапе Всероссийс-

кой олимпиады школьников за последние 4 года, 

при сохранении количества участников на уров-

не 2006 года. Растет количество победителей 

школьных олимпиад по отношению к количес-

тву призеров на территории области, что сви-

детельствует о повышении качества подготов-

ки одаренных детей.

За последние 2 года Новосибирская об-

ласть стала площадкой для проведения финаль-

ных этапов всероссийских школьных олимпи-

ад (информатика, технология и др.), олимпиад 

профессионального мастерства, конкурсов, 

спартакиад. Наша межрегиональная научно-

практическая конференция школьников «Эв-

рика» включена в перечень общероссийских 

олимпиад.

С целью выявления одаренных и талант-

ливых детей каждый год проводятся фестивали 

«Юные таланты Сибири» и «Театральная весна», 

конкурсы «Поющая школа», «Сибирский», Все-

российский фестиваль детского мультиплика-

ционного кино «Жар-птица», Международный 

форум детских творческих коллективов.

Хорошие результаты ежегодно показыва-

ют учащиеся образовательных учреждений об-

ласти на Дельфийских играх, спартакиадах.

Из бюджета Новосибирской области еже-

годно выделяется около 3 млн. рублей для под-

держки участия одаренных и талантливых де-

тей области во всероссийских, международных 

конкурсах, фестивалях, конференциях и сорев-

нованиях.

Премией губернатора Новосибирской  

области ежегодно награждаются более 500 

школьников и студентов за особые достиже-

ния в раз личных отраслях знаний, выдающие-

ся результаты в олимпиадах, спортивных сорев-

нованиях, победы в конкурсах. Кроме того, 52 

именные стипендии выдающихся деятелей на-

уки, культуры, образования вручаются одарен-

ным юношам и девушкам, добившимся высоких 

результатов в учебе и творческой деятельности. 

В области культуры 159 одаренным детям при-

суждаются стипендии губернатора.

Стало уже традицией вручение 300 уча-

щимся денежной премии губернатора Ново-

сибирской области за победы в международ-

ных и всероссийских предметных олимпиадах, 

конкурсах, соревнованиях, конференциях. 

Более 150 победителей и призеров област-

ной олимпиады школьников награждаются 

денежными премиями и ценными подарка-

ми, поощряются поездками на различные все-

российские и областные мероприятия: на пре-

зидентскую елку и др.

Региональный центр для одаренных де-

тей создан с целью дальнейшей поддержки 

и организации эффективной работы с талант-

ливыми детьми.

В результате реализации данного на-

правления:

– укрепление статуса Новосибирской об-

ласти как центра российских, межрегио-

нальных олимпиад и конкурсов;
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Информационные 
технологии являются 
сегодня эффективным 
ресурсом, обеспечивающим 
доступность и современное 
качество образования.

– формирование на территории Новоси-

бирской области интеллектуальной среды 

для проявления и развития способностей 

каждого ребенка, стимулирования и выяв-

ления достижений одаренных ребят;

– рост числа победителей и призеров школь-

ных олимпиад, конкурсов, спартакиад всех 

уровней;

– гарантированная возможность поступ-

ления выпускников образовательных уч-

реждений в высшие учебные заведения 

Российской Федерации через систему 

олимпиад.

Проблемы:

– недостаточно сформирована разветвлен-

ная система поиска и поддержки талант- 

ливых детей, их сопровождения в тече-

ние всего периода становления личности;

– низкий уровень подготовки педагогичес-

ких кадров для работы с одаренными де-

тьми на всех уровнях (школа – район – 

муниципалитет – область).

НаправлеНие «выплата дополНительНого 

ежемеСячНого деНежНого возНаграждеНия 

клаССНым руководителям»

Впервые в рамках национального проек-

та нормативно закреплен статус классного ру-

ководителя, и данный вид деятельности вклю-

чен в структуру заработной платы учителя.

Ежегодно денежное вознаграждение за 

выполнение функций классного руководителя 

получает более 15 тыс. учителей общеобразо-

вательных учреждений области.

В результате реализации данного на-

правления:

– повышение мотивации педагогических 

работников к осуществлению воспитыва-

ющей деятельности;

– повышение доступности общего образова-

ния, что проявилось в уменьшении числа 

второгодников в образовательных учреж-

дениях и снижении числа детей школьно-

го возраста, не обучающихся в школах.

НаправлеНие «вНедреНие СовремеННых 

образовательНых техНологий»

2007 год – все общеобразовательные уч-

реждения области подключены к сети Интер-

нет. Создание школьных сайтов и размещение 

их в сети Интернет.

2008 год – создана единая областная сеть 

ресурсных центров – ММЦ. В рамках реализа-

ции приоритетного национального проекта 

«Образование» при поддержке администрации 

Новосибирской области на базе ГУО «Област-

ной центр информационных технологий» ра-

ботает Центр обработки данных Новосибир-

ской открытой образовательной сети. Через 

Интернет образовательным учреждениям обес-

печивается свободный доступ к интегрально-

му каталогу образовательных ресурсов, элект-

ронной учебно-методической библиотеке для 

общего и профессионального образования, 

к цифровым ресурсам системы федеральных 

образовательных порталов.

Все образовательные учреждения области 

обеспечены комплектами программных про-

дуктов, входящими в стандартный (базовый) 

пакет программного обеспечения.

Осуществлен переход на дистанционное 

обучение педагогов в рамках повышения ква-

лификации педагогических работников на ба-

зе ОблЦИТ.

Созданы основы единой информацион-

ной образовательной среды, обеспечивающей 

доступ всем участникам образовательного про-

цесса к ресурсам Интернета.

2009 год – для обеспечения бесперебой-

ного доступа общеобразовательных учреждений 

к сети Интернет осуществлен переход интер-

нет-трафика с федеральной оплаты на финан-

сирование из средств областного бюджета всех 

общеобразовательных учреждений Новоси-

бирской области, а также переход на цифро-

вую систему образования НСО.

В результате реализации данного на-

правления:

– ликвидировано отставание в вопросах ин-

форматизации школ области;

– повысилась доступность качественного 

образования для каждого школьника не-

зависимо от места его проживания;

– повысились профессиональные и ИКТ-

компетентности педагогических работ-

ников;

– педагогами области широко используют-

ся новые способы популяризации своего 

педагогического опыта средствами Интер-

нета: участие во всевозможных форумах, 

конференциях, конкурсах и фестивалях;

– повысилось качество управления на всех 

уровнях на основе использования новей-

ших информационных и телекоммуни-

кационных технологий.

НаправлеНие «оСНащеНие  

школ учебНо-НаглядНыми  

поСобиями и оборудоваНием» 

В образовательные учреждения облас-

ти на укрепление МТБ направлено 201,07 млн. 

рублей. Целевое направление средств из всех 

уровней позволило за 3 года значительно укре-

пить базу школ.

В течение 2006–2008 годов в общеоб-

разовательные учреждения Новосибирской 

области в рамках ПНПО за счет бюджета было 

поставлен 971 комплект учебных кабинетов 
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и интерактивных аппаратно-программных 

комплексов в 561 школу.

На сегодняшний день 38% учебных каби-

нетов в общеобразовательных учреждениях от-

вечают современным требованиям к условиям 

образовательного процесса.

В 2008 году были скомплектованы и пос-

тавлены комплекты учебных кабинетов для ма-

локомплектных школ области.

В результате реализации данного на-

правления, по данным электронного мони-

торинга, доля школьников, обучающихся 

в общеобразовательных учреждениях Ново-

сибирской области, отвечающих современ-

ным требованиям, за два последних года воз-

росла с 39,9 до 82%.

НаправлеНие «СельСкий  

школьНый автобуС»

В целях обеспечения доступного образова-

ния и оснащения сельских образовательных уч-

реждений Новосибирской области школьным 

автотранспортом для безопасного подвоза уча-

щихся к местам учебы с 2006 по 2008 год постав-

лено 245 автобусов на сумму 151,7 млн. рублей.

Все автобусы, переданные образова-

тельным учреждениям, соответствуют ГОСТ Р 

51160-98.

В результате реализации данного на-

правления:

– созданы условия для удовлетворения об-

разовательных потребностей населения 

области в ходе развития областной обра-

зовательной сети;

– обеспечена безопасность и сохранение 

здоровья детей в области;

– выравнивается качество предоставляемых 

общеобразовательными учреждениями ус-

луг для обучающихся в городских и сель-

ских районах области.

По итогам 2008 года в рамках приоритет-

ного национального проекта «Образование» за-

вершены поставки автобусов и учебного обо-

рудования для общеобразовательных школ, 

конкурсы инновационных программ в общем 

образовании.

Новым направлением национального 

проекта «Образование» на территории Ново-

сибирской области с 2009 года стало разви-

тие дистанционного образования детей-ин-

валидов. В рамках этой работы планируется 

обеспечить доступ детей данной категории 

к образовательным ресурсам с использова-

нием современных информационных техно-

логий, что будет способствовать получению 

ими качественного образования и, как следс-

твие, – их успешной социализации и полно-

ценной интеграции в общество.

Необходимо усилить работу по созда-

нию современных муниципальных моделей 

организации дошкольного образования с пе-

реходом к поддержке с 2010 года дошкольного 

образования в рамках приоритетного нацио-

нального проекта «Образование».

В результате реализации ПНПО на тер-

ритории Новосибирской области:

– системные и качественные изменения 

в системе образования Новосибирской 

области, углубление процессов модерни-

зации в образовании;

– институционализация новых механизмов, 

созданных и отработанных в рамках на-

ционального проекта;

– эффективность расходования бюджетных 

средств в условиях модернизации систе-

мы образования;

– выявление точек роста в системе образо-

вания, продвижение лучших образцов тех-

нологических и педагогических решений 

в образовании.


