
На протяжении девяти лет Российский союз промышленников ипредпринимателей (работо-
дателей) и Экспертный институт РСПП при поддержке Правительства РФ проводят ежегодный Всерос-
сийский конкурс «Лучшие российские предприятия», который охватывает производственные предпри-
ятия в одиннадцати основных отраслях российской промышленности и связи. На сегодняшний день
это самый масштабный и престижный проект для определения лидеров промышленности в России.

Основной целью конкурса являются выявление предприятий, добившихся наилучших
экономических и финансовых показателей, привлечение внимания власти и предприниматель-
ских структур к их опыту. Не менее важно также привлечь внимание потенциальных инвесторов
к эффективно работающим компаниям как к выгодным объектам для инвестиций. За девять лет по-
явилось немало примеров достижения этих целей: предприятия-победители получают дополни-
тельные преимущества на инвестиционных конкурсах, рекомендуются для участия в проектах ме-
ждународных организаций: МБРР, ЕБРР, ТАСИС и др., их акции на биржах растут в цене.

Принцип проведения конкурса – максимальная прозрачность и доступность исходной ин-
формации как об участниках, так и о его окончательных результатах. Для предприятий основой уча-
стия в конкурсе является не организационный взнос, аих официальная отчетность. Воснову конкурс-
ного отбора положена методика комплексной оценки экономического состояния предприятия,
разработанная Экспертным институтом (ЭКСИН-рейтинг), основанная на анализе финансово-эконо-
мических показателей, предоставляемых в Федеральную службу государственной ста тистики. Также
в рамках конкурса делается попытка оценить качество управления взаимоотношениями предпри-
ятий с внешней средой (с предприятиями-поставщиками, потребителями, инвесторами, государст-
вом, социальной и природной средой). Отбор ла уреатов производится по четко определенным
критериям, поэтому субъективный подход полностью исключен.
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Стать участником, а не только победителем этого конкурса, почетно для любого предпри-
ятия, поскольку таким образом оно получает возможность широко заявить о себе. Общественное
и деловое признание, в свою очередь, будет способствова ть еще большему повышению резу льта-
тивности работы предприятий, которая должна приносить конкретную пользу не только им самим,
но и способствовать экономическому возрождению России.

В 2005 году в исходную выборку конкурса вошло около пяти тысяч предприятий из всех
регионов России, то есть более 80% промышленного потенциала страны. Из них на награды были
номинированы более 500 участников. По итогам IX Всероссийского конкурса «Лучшие российские
предприятия-2005» его победителями и лауреатами стали 93 компании из 42 субъектов РФ.

В числе победителей в номинации «Предприятие-лидер» – ОАО «Русский хлеб» (Костром-
ская область), ОАО «Череповецкий Азот» (Вологодская область), ОАО «Ярославский электромашино-
строительный завод» (Ярославская область), в номинации «За динамичное развитие» – ОАО «Молоч-
ный комбинат «Воронежский», ОАО «Лебединский ГОК» (Белгородская об ласть), в номинации «За
высокую финансовую эффективность» – ОАО «Рот-Фронт» (Москва), ЗАО «Золотодобывающая ком-
пания «Полюс» (Красноярский край). Лучшим предприятием-эмитентом на российском фондовом
рынке названо ОАО «Иркутскэнерго» (РТС: IRGZ). В 2005 году в конкурсе участвовали также малые
предприятия, среди которых победителем стало ЗАО «ОРГА Зеленоград» (Московская область).

Победители конкурса «Лучшие российские предприятия» – это производственные ком-
пании, обеспечивающие экономический рост , стабильность и конкурентоспособность России.
Они обладают именно теми критериями успешности, которые б лизки передовому деловому со-
обществу: динамичное развитие, финансовая эффективность, законопослушность, социальная
ответственность и высокое качество менеджмента. Победителям вручается главная награда кон-
курса – бронзовая статуэтка «Екатерина Великая», символизирующая поддержку промышленно-
сти и свободной торговли в России.
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